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1. Cele strategiczne jednostki, ocena ich realizacji i wynikajgce
wniosKki

W roku akademickim 2019/2020 nadal kontynuowano realizacj¢ ztozen ,,Strategii

Rozwoju Wydziatu Infrastruktury i Srodowiska Politechniki Czestochowskiej na lata 2016 -

2020”.

Do najwazniejszych zrealizowanych w okresie roku akademickiego 2019/2020 celow

operacyjnych zalicza sig¢:

dostosowanie programow ksztalcenia do wymogoéw Polskiej Ramy Kwalifikacji,
arownoczesnie wprowadzenie zmian majacych uatrakcyjni¢ oraz dostosowaé
do potrzeb pracodawcow i studentéw programy na kierunkach Inzynieria Srodowiska
(utworzenie sprofilowanych zakresow studidow) oraz Energetyka; S$wiadczy
to o odpowiednim funkcjonowaniu systemu jako$ci pozwalajagcym na biezace
dostosowywanie go do zmian w otoczeniu gospodarczym i spotecznym,

opracowano dwa nowe kierunki studiow: Zarzadzanie srodowiskiem — we wspotpracy
z Wydzialem Zarzadzania oraz Inteligentne miasta — we wspotpracy z Wydziatem
Elektrycznym oraz Wydzialem Zarzadzania,

uzyskano pozytywng oceng programowa Panstwowej Komisji Akredytacyjnej
po wizytacji na kierunku Inzynieria srodowiska,

zwigkszono liczbg kandydatow na studia od roku akademickiego 2020/2012,

zapewniono rozwdj naukowy kadry.

Do celow operacyjnych, ktore zostaty przewidziane w ,,Strategii Rozwoju ....”, a ktére

nie zostaly zrealizowane w wystarczajacym stopniu lub nie zostaly zrealizowane w roku

akademickim 2019/2020 nalezy nadal zaliczy¢:

zwigkszenie liczby kandydatow na studia doktoranckie,
zwigkszenie liczby projektow badawczych,
zwigkszanie liczby podpisywanych umoéw o stalej wspolpracy z firmami

reprezentujagcymi otoczenie gospodarcze.

Powyzej wymienione niezrealizowane celow wymienione s3 corocznie, co oznacza

konieczno$¢ zwrocenia szczegdlnej uwagi na te zadania.



2. Struktura studiéw i programy nauczania

Studia stacjonarne i niestacjonarne prowadzone na Wydziale Infrastruktury i Srodowiska
sa dwustopniowe. W roku akademickim 2019/2020 na Woydziale prowadzono studia
stacjonarne pierwszego i drugiego stopnia na trzech kierunkach: Inzynieria $rodowiska,
Energetyka i Biotechnologia. Studia niestacjonarne pierwszego i drugiego stopnia realizowane
byty na kierunkach: Inzynieria Srodowiska oraz Energetyka. Studenci pierwszego i drugiego
stopnia wszystkich kierunkow studiow w cyklach ksztalcenia rozpoczynajacych si¢ w roku
akademickim 2019/2020 realizowali programy studiéw opracowane w oparciu o Polskie Ramy

Kwalifikacji (PRK).

Studia stacjonarne pierwszego stopnia

Na studiach stacjonarnych | stopnia na kierunku Inzynieria $rodowiska o profilu
ogb6lnoakademickim studia trwajg 7 semestréw. Na poszczegdlnych semestrach studenci
wybieraja przedmioty obieralne, ktore stanowia co najmniej 30% liczby punktéw ECTS.
W trakcie realizacji VI i VII semestru student realizuje pracg¢ dyplomowa inzynierska. Studia
pierwszego stopnia koncza si¢ egzaminem dyplomowym i obrong pracy dyplomowe;j.
Absolwent uzyskuje dyplom ukonczenia studiéw na kierunku Inzynieria §rodowiska uzyskujac
tytut zawodowy inzyniera.

Studia stacjonarne pierwszego stopnia o profilu ogdlnoakademickim na kierunku
Biotechnologia trwajg 7 semestrow. Na poszczegélnych semestrach studenci wybierajg
przedmioty obieralne, ktore stanowig co najmniej 30% liczby punktow ECTS. W trakcie
realizacji VI i VII semestru student realizuje prace dyplomowga inzynierska. Studia pierwszego
stopnia konczg si¢ egzaminem dyplomowym i obrong pracy dyplomowej. Absolwent uzyskuje
dyplom ukonczenia studiéw na kierunku Biotechnologia uzyskujac tytut zawodowy inzyniera.

Studia stacjonarne pierwszego stopnia na kierunku Energetyka o profilu praktycznym
trwaja 8 semestrow. Na poszczegdlnych semestrach studenci wybierajg przedmioty obieralne,
ktére stanowig co najmniej 30% liczby punktéw ECTS. Od III semestru do konca cyklu
ksztalcenia studenci realizujg zajecia praktyczne w wymiarze 45 godz./sem., a w semestrze VI
praktyke zawodowa w wymiarze 300 godz./sem. W trakcie realizacji semestrow VII 1 VIII
student realizuje prace dyplomowa inzynierska. Studia pierwszego stopnia koncza
si¢ egzaminem dyplomowym i obrong pracy dyplomowej. Absolwent uzyskuje dyplom

ukonczenia studiow na kierunku Energetyka uzyskujac tytut zawodowy inzyniera.



Studia stacjonarne drugiego stopnia

Na kierunku Inzynieria Srodowiska o profilu ogdlnoakademickim studia stacjonarne
drugiego stopnia trwajg 3 semestry. Na poszczegolnych semestrach studenci wybierajg
przedmioty obieralne, ktore stanowig co najmniej 30% liczby punktow ECTS. W trakcie
realizacji semestrow II i III student realizuje prace dyplomowa magisterska. Studia drugiego
stopnia konczg si¢ egzaminem dyplomowym i obrong pracy dyplomowej magisterskie;j.
Absolwent uzyskuje dyplom ukoficzenia studiéw na kierunku Inzynieria Srodowiska uzyskujac
tytut zawodowy magistra inzyniera.

Studia stacjonarne drugiego stopnia o profilu ogoélnoakademickim na kierunku
Biotechnologia trwajg 3 semestry. Na poszczegdlnych semestrach studenci wybierajg
przedmioty obieralne, ktore stanowig co najmniej 30% liczby punktow ECTS. W trakcie
semestrow 1I 1 III student realizuje prac¢ dyplomowa magisterska. Studia drugiego stopnia
koncza si¢ egzaminem dyplomowym i obrong pracy dyplomowej magisterskiej. Absolwent
uzyskuje dyplom ukonczenia studiéw na kierunku Biotechnologia uzyskujac tytut zawodowy
magistra inzyniera.

Studia stacjonarne drugiego stopnia o profilu praktycznym na kierunku Energetyka
trwaja 3 semestry. Na poszczeg6élnych semestrach studenci wybieraja przedmioty obieralne,
ktére stanowig co najmniej 30% liczby punktow ECTS. W trakcie semestrow II 1 III student
realizuje prace dyplomowsg magisterskg. Studia drugiego stopnia konczg sie egzaminem
dyplomowym 1 obrong pracy dyplomowej magisterskiej. Absolwent uzyskuje dyplom

ukonczenia studiow na kierunku Energetyka uzyskujac tytut zawodowy magistra inzyniera.

Studia niestacjonarne pierwszego stopnia

Na Wydziale Infrastruktury i Srodowiska realizowane sa studia niestacjonarne
pierwszego stopnia o profilu ogolnoakademickim na kierunku Inzynieria Srodowiska oraz
na kierunku Energetyka. Studia na obu kierunkach trwajg 8 semestrow. Na poszczegdlnych
semestrach studenci wybieraja przedmioty obieralne, ktdre stanowia co najmniej 30% liczby
punktow ECTS. W trakcie semestru VII i VIII student realizuje prace dyplomowa inzynierska.
Studia I stopnia koncza si¢ egzaminem dyplomowym i obrong pracy dyplomowej inzynierskie;j.

Absolwent uzyskuje dyplom ukonczenia studiow uzyskujac tytul zawodowy inzyniera.



Studia niestacjonarne drugiego stopnia

Studia niestacjonarne drugiego stopnia o profilu ogolnoakademickim na kierunku
Inzynieria Srodowiska oraz na kierunku Energetyka trwaja 4 semestry. Na poszczegdlnych
semestrach studenci wybieraja przedmioty obieralne, ktore stanowig co najmniej 30% liczby
punktéw ECTS. W trakcie realizacji semestru III i IV student realizuje prace dyplomowa
magisterskg. Studia II stopnia konczg si¢ egzaminem dyplomowym i obrong pracy dyplomowe;j
magisterskiej. Absolwent uzyskuje dyplom ukonczenia studidw uzyskujac tytul zawodowy

magistra inZyniera.

2.1. Liczba studentéw, uczestnikow studiow doktoranckich oraz stuchaczy
studiow podyplomowych

Laczna liczba studentow Wydziatu na poszczegolnych rodzajach i kierunkach studiow
wedlug stanu na koniec sem. letniego 2019/2020 wyniosta 289 (w poprzednim roku akad. 325).
Dane odnos$nie zmian liczby studentéw na poszczegélnych rodzajach studiow oraz krotka
charakterystyk¢ zmian w badanym okresie zestawiono w Tabeli 2.1.1.

Zestawienie ogolnej liczby studentow na poszczegdlnych kierunkach studiow
na Wydziale Infrastruktury i Srodowiska od roku akad. 2013/2014 przedstawiono w Tabeli
2.1.2.

Ogodtem liczba studentéw na studiach pierwszego i drugiego stopnia zmalata o 11%, przy
czym na studiach stacjonarnych nastgpit spadek o 30%, a na studiach niestacjonarnych nastgpit
wzrost liczby studentdw o 5% w porownaniu do ubiegtego roku akademickiego.

Dodatkowym wskaznikiem jakosci ksztalcenia wprowadzonym przez Uczelniang Komisje
ds. Jakosci Ksztalcenia jako jednolity wskaznik poziomu ksztalcenia na Wydziatach
Politechniki Czestochowskiej jest Miernik Jakosci Ksztatcenia (MJ). MJ obliczany jest zgodnie
Z ponizszym wzorem:

_ liczba studentow ze Srednig wazona = 4,0

catkowita liczba studentow

Zgodnie z zaleceniami Uczelnianej Komisji ds. Jako$ci Ksztatcenia, Srednia wazona ocen
kofcowych z przedmiotow w roku akademickim jest liczona przez Dziekanaty Wydzialow
dla studentéw ubiegajacych sie o stypendium Rektora dla najlepszych studentow pierwszego

i drugiego stopnia za uzyskang srednig w danym roku akademickim.



Tabela 2.1.1. Liczba studentéw wedtug stanu na koniec sem. Letniego 2019/2020

Liczba studentoéw

Forma ksztalcenia

2013/14
2014/15
2015/16
2016/17
2017/18
2018/19
2019/20

N

56

w

96

w

01

N

26

-

75

-

Studia stacjonarne 47

[y

02

Studia niestacjonarne 228 215 185 162 175 178 187

Razem: 684 611 486 388 362 325 289

Charakterystyka zmian w badanym okresie

Od roku akadem. 2013/2014 liczba kandydatow na studia stacjonarne oraz niestacjonarne pierwszego i
drugiego stopnia w poréwnaniu do poprzedniego roku akademickiego zmienita si¢ nastepujaco:

2014/2015 — spadek 0 11% (w tym na st. stac. 0 13%, na st. niestac. 0 6%)

2015/2016 — spadek 0 20% (w tym na st. stac. 0 24%, na st. niestac. 0 14%)

2016/2017 — spadek 0 20% (w tym na st. stac. 0 25%, na st. niestac. 0 12%)

2017/2018 — spadek o 7% (w tym na st. stac. spadek 0 23%, na st. niestac. wzrost o 8%)
2018/2019 — spadek 0 10% (w tym na st. stac. spadek o0 16%, na st. niestac. wzrost o 2%)
2019/2020 — spadek 0 11% (w tym na st. stac. spadek o0 30%, na st. niestac. wzrost 0 5%)

W roku akad. 2019/2020 na Wydziale Infrastruktury i Srodowiska nie prowadzono studiéw podyplomowych.

Tabela 2.1.2. Zestawienie ogdlnej liczby studentéw studiujagcych na Wydziale Infrastruktury
i Srodowiska od roku akademickiego 2012/2013

. . Kierunek studiow
qu “a) studlow. Inzynieria . .

Stopien ksztatcenia crodowiska Energetyka Biotechnologia
Rok akadem. sem zim. | sem. letni | sem zim. | sem. letni | sem zim. | sem. letni
2012/2013 807 771 66 55 71 58
2013/2014 695 648 65 48 87 74
2014/2015 554 544 60 63 89 66
2015/2016 387 334 71 77 73 70
2016/2017 272 250 83 81 65 57
2017/2018 236 216 100 91 52 55
2018/2019 222 201 93 78 49 35
2019/2020 206 179 90 74 37 36




Obliczenia Miernika Jakosci Ksztalcenia (MJ) przeprowadzono oddzielnie
dla poszczegdlnych kierunkow oraz jako wspotczynnik cato$ciowy, obejmujgcy wartos¢
srednig wspotczynnika dla wszystkich kierunkéw prowadzonych na Wydziale Infrastruktury
i Srodowiska. W obliczeniach uwzgledniono ilo$é ztozonych podan o stypendium Rektora
dla najlepszych studentow pierwszego i drugiego stopnia za uzyskang srednig. Uwzgledniono
calkowitg liczb¢ studentow posiadajacych prawo ubiegania si¢ o stypendium Rektora.

Wyniki analizy zestawiono w tabeli 2.1.3.

Tabela 3.1.1. Wartosci Miernika Jakosci Ksztalcenia (MJ) na Wydziale Infrastruktury
i Srodowiska od roku akad. 2012/13

Inzynieria

Kierunek studiow . .
Srodowiska

Energetyka Biotechnologia Razem

Liczba podan ztozonych
przez studentéw na
poszczegdlnych
kierunkach studiow,
ubiegajacych si¢ o
stypendium Rektora dla
najlepszych studentow
pierwszego i drugiego
stopnia za uzyskang
$rednig
Catkowita liczba
studentow na kierunku

studiéw 179 74 36 289

(w sem. letnim

2019/2020)

MJ w roku akadem. 0,10 0,12 0,17 0,11

2019/20

MJ w roku akadem. 0,08 0,21 0,20 0,16

2018/19

MJ w roku akadem. 0,05 0,05 0,09 0,06

2017/18

MJ w roku akadem. 0,04 0,07 0,09 0,05

2016/17

MJ w roku akadem. 0,01 0,04 0,03 0,02

2015/16

MJ w roku akadem. 0,07 0,26 0,25 0,11
2014/15

MJ w roku akadem.
2013/14

MJ w roku akadem.
2012/13

18 9 6 33

0,08 0,27 0,24 0,11

0,12 0,16 0,24 0,14

Miernik Jakoéci Ksztatcenia (MJ) na Wydziale Infrastruktury i Srodowiska w roku
akademickim 2019/20 (bez podziatu na kierunki studiow) wynosi MJ = 0,11 i jest nizszy niz



w ubiegtym roku akademickim. Nalezy tu wspomnie¢, ze przyjety Miernik Jako$ci Ksztalcenia
(MJ) uwzglednia jedynie ilos¢ podan zlozonych przez studentow na poszczegdlnych
kierunkach studiow, ubiegajacych si¢ o nagrod¢ Rektora dla najlepszych studentow pierwszego
i drugiego stopnia za uzyskang srednig. Rzeczywista liczba studentéw, ktorzy uzyskali §rednig
wazong ocen koncowych z przedmiotow, przekraczajaca 4,0, a nie ztozyli podania o nagrode
Rektora, moze by¢ wigksza. Nalezy wnioskowa¢ do wtadz uczelni o rozszerzenie systemu

USOS o funkcje automatycznego obliczania statystyk ocen studentow.

3. Ocena procesu ksztalcenia

W ocenie procesu ksztalcenia uwzgledniono obszary oméwione w rozdziatach 3.1. — 3.7.

3.1. Ocenarealizacji procesu dydaktycznego

Oceny realizacji procesu dydaktycznego dokonano w oparciu o ocen¢ realizacji
zatozonych efektow ksztalcenia. Ocena ta zostata dokonana w odniesieniu do przedmiotow
wyktadanych na wszystkich semestrach studiow I°, 11° i I11°.

W roku akademickim 2019/2020 na poszczegdlnych kierunkach studiow do dnia
wptynela wigkszo$¢ ocen realizacji zatlozonych efektéw ksztalcenia. Ponownie nie udato si¢
zebra¢ wszystkich kart ocen realizacji zalozonych kierunkow ksztatcenia, a najwicksze
problemy wystepowatly ze $ciggalno$cia kart ocen realizacji efektow w zakresie przedmiotow
zlecanych poza Wydzial.

Inzynieria Srodowiska

Ocena realizacji procesu dydaktycznego zostata dokonana na podstawie ztozonych przez
koordynatorow kart oceny efektow uczenia si¢. Ponizej dane statystyczne dotyczace ilosci
ztozonych kart oceny i osigganych efektéw uczenia sig:

e studia stacjonarne | stopnia
v' zlozono 55 kart do przedmiotow (brak karty oceny do przedmiotu: Matematyka)
— realizacja 81,23%
v' realizacja ,,k” efektéw w obszarze wiedzy, umiejetnosdci i kompetencji miescita
si¢ w przedziale 46,43 - 100%.

e studiach stacjonarnych Il stopnia
v' zlozono 22 karty do przedmiotéw — realizacja 90,56%

v' realizacja ,,k” efektow w obszarze wiedzy, umiejetnosci i kompetencji miescila

si¢ w przedziale 70 - 100%b.



e studia niestacjonarne I stopnia
v' zlozono 53 karty — realizacja 82,75%
v' realizacja ,,k” efektdow w obszarze wiedzy, umiejetnosci i kompetencji miescita
si¢ w przedziale 61,82 - 100%.
e studia niestacjonarne Il stopnia
v’ zlozono 36 kart — realizacja 89,85 %
v realizacja ,,k” efektow w obszarze wiedzy, umiejetnosei i kompetencji miescita
si¢ w przedziale 75,2 - 100%o.

W przypadku realizacji efektow uczenia si¢ dla II stopnia studidw stacjonarnych oraz

| i IT stopnia studiow niestacjonarnych, zanotowano wzrost % osigganych efektow uczenia sie.

Jedynie w przypadku I stopnia studiow stacjonarnych zanotowano spadek uzyskanych efektow

uczenia si¢ o ok. 3%. Moze to mie¢ zwigzek z sytuacja epidemiologiczng, zwigzana z pandemig

COVID-19 i wynikajacego z tego wprowadzenia na Politechnice Czestochowskiej od dnia

12 marca 2020 r. zdalnego nauczania za pomocg platformy e-learningowej.

W dwoch kartach oceny efektow uczenia si¢ zamieszczone zostaly propozycje zmian

w kierunkowych efektach uczenia sie:

a)

b)

Il stopien, studia niestacjonarne — koordynator przedmiotu: Informacja naukowo-
techniczna dr hab. Szymon Hoffman prof. PCz stwierdzit: Efekt K W02 ,,Ma szczegotowq
wiedze w zakresie wybranych zagadnien monitoringu i zarzqdzania Srodowiskiem, rozumie
relacje miedzy technologiq, produkcjq i ustugami a korzystaniem ze Srodowiska, z
uwzglednieniem aspektow ekonomicznych i prawnych” nie jest realizowany w ramach
przedmiotu.

II stopien, studia stacjonarne — Koordynator przedmiotu: Gospodarka wodno-scickowa w
przemysle prof. Maria Wlodarczyk-Makuta zaproponowala — rozwazenie mozliwosci
usunigcia efektu K Ul2 na korzys¢ efektu K Ull (oba efekty powielajq tresci
programowe). W uzasadnieniu wyjasnila, ze gospodarka osadami Sciekowymi to tez
gospodarka odpadami. Zaproponowata z tych dwoch efektow sformutowac jeden, np. 0
brzmieniu:  Wykorzystujgc nowe techniki i technologie potrafi dobraé system
zagospodarowania  odpadow  oraz  dokonac¢  wstepnej analizy  ekonomicznej
zaproponowanych rozwiqzan z uwzglednieniem efektywnosci energetycznej i ekologicznej.

Po analizie przedstawionych propozycji cztonkowie Zespotu w odniesieniu do wniosku

a) przedstawig do rekomendacji na najblizszym posiedzeniu Rady Programowej Wydzialu

Infrastruktury i Srodowiska dokonanie korekty w efektach i zatwierdzenia tych zmian

9



na posiedzeniu Senatu PCz. W odniesieniu do wniosku b) w roku akademickim 2019/2020

nie uruchomiono II stopnia studiéw stacjonarnych, a w nastepnym roku akademickim tj.

2020/2021 obowigzuje nowy program studiéw dla tego poziomu ksztatcenia, w ktorym nie jest

przewidziana realizacja tego przedmiotu.

W dniach 3-4 grudnia 2019 r. na kierunku Inzynieria srodowiska zostata przeprowadzona
wizytacja Polskiej Komisji Akredytacyjnej. Ocenie przez PKA podlegato 12 kryteriow,
a 11 z nich zostalo uznane za spetnione. Jedynie Kryterium 2. Realizacja programu studiow:
tresci programowe, harmonogram realizacji programu studiow oraz formy 1 organizacja zaj¢c,
metody ksztalcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu nauczania i uczenia si¢ zostalo
uznane za czg¢sciowo spetnione i do tego kryterium sformutowano nastepujace zalecenia:

1. W programie studiéw I stopnia nalezy ujednolici¢, na studiach stacjonarnych
I niestacjonarnych czas trwania praktyki zawodowej oraz przyporzadkowane jej punkty
ECTS.

2. W celu zapewnienia realizacji jednakowych efektow uczenia si¢ na studiach stacjonarnych
1 niestacjonarnych II stopnia, program studiéw niestacjonarnych nalezy uzupehic
0 obowigzkowg praktyke zawodowa.

3. Do programu studiow stacjonarnych i niestacjonarnych II stopnia nalezy wprowadzic¢
przedmioty o treciach odnoszacych si¢ do dziedziny nauk humanistycznych
lub spotecznych, ktérym bedzie przypisane nie mniej niz 5 punktow ECTS.

Zalecenia te zostaly uwzglednione w trakcie opracowywania znowelizowanych programow

studiow obowigzujacych od roku akademickiego 2020/2021. Programy te zostaty zatwierdzone

w dniu 30 czerwca 2020 r. przez Senat Politechniki Czgstochowskiej — Uchwata

425/2029/2020.

Biotechnologia

Ztozono 55 kart do przedmiotow — brak 7 kart (przedmioty zlecane poza Wydziat — 6,
przedmioty realizowane przez pracownikow Wydziatu — 1).

Realizacja efektow w obszarze wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji miescita si¢
w przedziale 70 - 100%.

Na studiach stacjonarnych I stopnia w semestrach I i 1l ztozono 13 kart do przedmiotow,
brak 3 karty.

Realizacja efektow w obszarze wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji miescita si¢

w przedziale 75 - 100%.
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Na studiach stacjonarnych | stopnia w semestrach od Il do VI ztozono 28 Kkart
do przedmiotow, brak jest 4 kart.

Realizacja efektow w obszarze wiedzy, umieje¢tnosci i kompetencji miescita si¢
w przedziale 81,25 - 98%.

Na studiach stacjonarnych | stopnia w semestrze VIl ztozono 5 kart do przedmiotow.

Realizacja efektow w obszarze wiedzy, umiejetnosci i kompetencji miescita sig
w przedziale 71 - 100%.

Na studiach stacjonarnych Il stopnia ztozono 9 kart.

Realizacja efektow w obszarze wiedzy, umieje¢tnosci i kompetencji miescita si¢
w przedziale 83 - 100%.

Koordynator przedmiotu Chemia srodowiska (I stopien stacjonarne) dr hab. Szymon
Hoffman, prof. PCz, umiescit uwage, aby usungé efekt K _UO06 poniewaz nie jest on
realizowany w ramach przedmiotu. Uwaga zostanie uwzgledniona przy poprawach programu.

Po dokonaniu analizy stwierdzono, ze ulegla poprawie ilo$¢ ocen z efektow uczenia si¢
Z poszczego6lnych przedmiotow na kierunku Biotechnologia. Na II stopniu sptynety wszystkie

oceny zatozonych efektéw uczenia si¢ dla przedmiotow.

Energetyka
Realizacja efektow ksztalcenia na kierunku energetyka wyniosta w roku akad.
2019/2020:
— na studiach stacjonarnych | stopnia w zakresie wiedzy: 66,0 — 99,41%, w zakresie
umiejetnosci: 77,50% - 99,47% oraz kompetencji: 97,31 — 100,00%.
— na studiach stacjonarnych Il stopnia w zakresie wiedzy: 90,0 — 100,00 %, w zakresie
umiejetnosci: 78,30% - 99,47% oraz kompetencji: 90,00 — 100,00%.
— na studiach niestacjonarnych | stopnia w zakresie wiedzy: 70,63 — 96,00%, w zakresie
umiejetnosci: 69,38% - 90,65% oraz kompetencji: 80,00%.
— nastudiach niestacjonarnych 11 stopnia w zakresie wiedzy: 90,00 — 100,00%, w zakresie
umiejetnosci: 78,30% - 98,52% oraz kompetencji: 90,00 — 100,00%.

Studia doktoranckie
Zajgcia w semestrze zimowym prowadzone byly w trybie stacjonarnym. Zajecia
W semestrze letnim odbywaly si¢ do dnia 11 marca 2020 w trybie stacjonarnym, nast¢pnie

od dnia 12 marca w trybie zdalnym, ze wzgledu na ogloszony stan epidemii. Zajecia
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prowadzone byly przy wykorzystaniu platformy e-learningowej Politechniki Czgstochowskiej.
Do dnia 17.09.2020 r. wplynety oceny zalozonych efektow ksztalcenia dla wszystkich
przedmiotow prowadzonych na II, IIT 1 IV roku.

Zgodnie z danymi dotyczacymi Oceny zatozonych efektow ksztalcenia:

w obszarze wiedzy stopien realizacji .k efektow miescit si¢ w przedziale 93 — 100 %;

W obszarze umiejetnosci stopien realizacji .k efektow miescit si¢ w przedziale 96 — 100%;

— w obszarze kompetencji spotecznych stopien realizacji ,,k” efektdéw miescit si¢ w przedziale
97 — 100%.

— zaden z koordynatoréw przedmiotéw nie zglosit propozycji zmiany tresci kierunkowych

efektow ksztalcenia.

Zajecia w trybie e-learningu
Zajecia dydaktyczne w trybie on-line (e-learning) byt realizowane na wszystkich kierunkach
ksztalcenia na wydziale. W semestrze zimowych zajecia elearningowe odbywaty
si¢ z zachowaniem procedury nr W_PR_15 Zespdt ds. nowoczesnych technik nauczania
Z nastgpujacego przedmiotu Mechanika ptynéw na kier. Inzynieria Srodowiska (studia
stacjonarne, I stopien, profil ogélnoakademicki).

W zwiazku z pandemig COVID-19 zmieniono w trakcie trwania semestru letniego sposob
ksztatcenia na Politechnice Czgstochowskiej ze trybu tradycyjnego na tryb zdalny (e-learning).
Zmiana sposobu ksztalcenia zostata uregulowana Zarzadzeniem nr 312/2020 Rektora
Politechniki Czgstochowskiej z dnia 11. 03. 2020roku w sprawie przeciwdziatania
rozprzestrzeniania si¢ koronawirusa SARS-COV-2 wsrod spotecznosci akademickiej wraz
Z pdzniejszymi jego zmianami w zapisie daty zawieszenia zaje¢ dydaktycznych (tj. Zarzadzenie
nr 328/2020 Rektora Politechniki Czgstochowskiej z dn. 29. 04. 2020 roku, Zarzadzenie
nr 337/2020 Rektora Politechniki Czg¢stochowskiej z dn. 28. 05. 2020 roku). Natomiast,
realizacj¢ dydaktyki w okresie zawieszenia zaje¢ w kontakcie bezposrednim uregulowato
Zarzadzenie nr 316/2020 Rektora Politechniki Czestochowskiej.

Proces ksztatcenia na wszystkich kierunkach i poziomach ksztatcenia w semestrze letnim
odbywatl si¢ z wykorzystaniem narzgdzi jakie wyposazona jest uczelniana platforma e-

learningowa (http://e-learning.pcz.pl).

W roku akademickim 2019/2020 w zajgciach e-learningowych uczestniczyto tacznie 293
studentow. Najwyzsze wartosci wskaznika SREP;x odnotowano na studiach Il-ego stopnia,

zar6wno stacjonarnych jak i niestacjonarnych (92.2<SREP;x<92.8).
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Na réwnie wysokim poziomie zostaly odnotowane wskazniki SREPik dla przedmiotow
prowadzonych w ramach kierunku Inzynieria Srodowiska. Okreslenie efektow uczenia sie
studentow na wydziale w okresie panowania pandemii SARS-COV-2 zostato przeprowadzone
w oparciu o Zarzadzenie nr 343/2020 Rektora Politechniki Cz¢stochowskiej w sprawie zasad
przeprowadzania egzamindéw i zaliczen z wykorzystaniem systemu e-learningowego
Politechniki Czgstochowskiej oraz weryfikacji uzyskanych efektow uczenia si¢ okreslonych
W programie studiow w roku akademickim 2019/2020 w zwigzku z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 z dn. 05. 06. 2020 roku.

Duza ilo$¢ e-kursow prowadzonych na Wydziale wynikata z przejscia w okresie
pandemii SARS-COV?2 z nauczania tradycyjnego na tryb zdalny z wykorzystaniem uczelnianej
platformy e-learningowej oraz pracy personalnej ze studentami w formie tutoringu.

Nizsze wartosci wskaznika SREP;k wynikaty z trudnosci prowadzacych w motywacji
studentow do systematycznej pracy oraz terminowego opracowywania zadan koncowych
Czytez rozwigzywania quizOw/testow. Na przyszto§¢ zaleca si¢ prowadzenie wigkszej
interakcji ze studentami w ramach prowadzonych kursow. Jednoczesnie zaleca si¢ w wigkszym
stopniu  wykorzystanie platformy wideokonferencyjnej Politechniki Czg¢stochowskiej do
konsultacji on-line.

Na bazie doswiadczen realizacji procesu ksztalcenia w semestrze letnim proponuje si¢
wprowadzenie pewnych usprawnien w zakresie obstugi platformy, bezposrednio zwigzanych
z: (1) implementacjg kursow na platforme, (i1) sktadaniu zamoéwien na kursy, (ii1) mozliwosci
importu kurséw z poziomu prowadzacego kurs.

W trakcie prowadzenia zaje¢ e-learningowych oraz po ich zakonczeniu studenci nie
zglosili zadnych krytycznych uwag co do: (i) umieszczanych materiatéw dydaktycznych, (ii)
prowadzacych e-kursy oraz (iii) organizacji e-kurséw, (iv) sposobu oceniania zadan koncowych

czy testow.

Ksztalcenie w formie tutoringu

W roku akademickim 2019/2020 realizowano zaj¢cia z wykorzystaniem nowoczesnych
technik nauczania, w tym tutoringu w ramach projektu ,,Mistrzowie Dydaktyki" finansowanego
przez Ministerstwo Nauki 1  Szkolnictwa Wyzszego na podstawie umowy
MNiSW/2019/4/DIR/KH. Zajecia prowadzono na podstawie uchwaly Rady Wydziatu
Infrastruktury i Srodowiska z dnia 23. 09. 2019 r. Zajecia w semestrze zimowym 2019/2020
prowadzone byty przez dr hab. Agate Rosinska, prof. PCz z przedmiotu Chemia Og6lna (30 W
130 C) i dr inz. Renat¢ Wtodarczyk z przedmiotu Fuel cells and hydrogen technology (15 W,
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15 Sem) z wykorzystaniem nowoczesnych narz¢dzi dydaktycznych wedlug zalecen
ww. projektu.
W semestrze zimowym roku akademickiego 2019/2020 odbyty si¢ zajecia tutorskie dla 6

studentéw kierunku Biotechnologia oraz studentow Erasmus+ z Turcji (3 studentow).

3.2. Ocena jakosci zaje¢ dydaktycznych

Ankietyzacji poddani zostali studenci studiow stacjonarnych 1 niestacjonarnych
pierwszego oraz drugiego stopnia, a takze studenci trzeciego stopnia.

Analiza wynikow dotyczgca oceny procesu dydaktycznego na studiach stacjonarnych
I niestacjonarnych Wydzialu przedstawiona zostala w tabeli 3.2.1. W ramach procesu
ankietyzacji przeprowadzono ankietyzacj¢ na zaj¢ciach dydaktycznych, podczas ktérych

zebrano 1072 ankiet.

Tabela. 3.2.1. Zestawienie wynikéw oceny nauczycieli akademickich w poszczegdlnych
jednostkach organizacyjnych Wydziatu (2019/2020):

la. Katedra Inzynierii Srodowiska — ul. Brzeznicka

1b. Katedra Inzynierii Srodowiska — ul. Dabrowskiego

2. Katedra Zaawansowanych Technologii Energetycznych

Jednostka organizacyjna la 1b 2 WSzyscy

Liczba przeprowadzonych ankiet 327 472 273 1072

Wysoka kultura osobista
prowadzacego oraz szacunek i
Postawa wobec otwarto§¢ wobec studentéw 4,96 4,97 4,99 4,97

studentéw stwarzaly przyjazna atmosfere¢ na
zajeciach, sprzyjajaca procesowi

uczenia sie.

Na poczatku zajeé zostaly jasno
okreslone cele ksztalcenia - efekty
do osiagniecia przez studenta w
trakcie zajeé, jak rowniez 4,92 4,95 4,98 4,95
zrozumiale okreslone kryteria

Organizacja . . .
wymagan i warunki zaliczenia

procesu

dvdaktvcznego przedmiotu.
lyz ot)cgwan ige i | Zajecia byly prowadzone w sposob:
przyg zrozumialy, interesujacy, 4,87 4,92 4.93 491

realizacja zaje¢ uporzadkowany, motywujacy do

nauki, sklaniajacy do myslenia.

Zajecia zaczynaly i konczyly sie
punktualnie oraz odbywaly 4,97 4,96 4,99 4,97
systematycznie, zgodnie z planem.

Wystawiane oceny byly obiektywne
i w pelni odzwierciedlaly osiagniete 4,95 4,94 4,97 4,95
przez studentéw efekty ksztalcenia.

Procedura
oceniania

Srednia 4,94 4,95 4,97 4,95
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Analizujac wyniki zestawione w tabeli 3.2.1 zaobserwowaé mozna, ze $rednia ankiet
W poszczegdlnych jednostkach ksztattuje si¢ powyzej 4.9. Srednia ocena z poszczegdlnych
pytan ankiety ksztattuje sic rowniez powyzej 4.9. Srednia ocena wszystkich ocenianych
nauczycieli akademickich oraz z wszystkich pytan wynosi 4.95. Nie stwierdzono negatywnych
uwag i spostrzezen dotyczacych prowadzenia zajg¢¢ i nauczycieli akademickich.

W ramach ankietyzacji studentow trzeciego stopnia przeprowadzono ocen¢ wybranego
losowo przedmiotu w semestrze zimowym. Z powodu pandemii koronawirusa oraz
wprowadzonych restrykcji sanitarnych nie bylo mozliwe przeprowadzenie badan
zaplanowanych na semestr letni w szerszym zakresie.

Wyniki na studiach trzeciego stopnia zestawiono w tabeli 3.2.2. Analizujgc wyniki oceny
nauczycieli zaobserwowa¢ mozna, ze wyniki te zblizone s3 w duzym stopniu do uzyskanych
dla procesu ankietyzacji wérod studentow pierwszego i drugiego stopnia. Srednia ocena

procesu dydaktycznego na studiach trzeciego stopnia wynosi 5,0.

Tabela. 3.2.2. Wyniki oceny procesu dydaktycznego na studiach trzeciego stopnia 2019/2020

WSzZyscy
Liczba przeprowadzonych ankiet 2
Wysoka kultura osobista prowadzacego oraz szacunek i
Postawa wobec . , .
studentéw otwarto$¢ wobec studentéw stwarzaly przyjazng atmosfere na 5,0
zajeciach, sprzyjajaca procesowi uczenia sie.
Na poczatku zaje¢ zostaly jasno okreslone cele ksztalcenia -
Organizacja efekty do.osiqgniQ?ia przez stu.denta w trsz.cie zaj ec',. jak. r6w1.1iei 50
zrozumiale okreslone kryteria wymagan i warunki zaliczenia
procesu :
przedmiotu.
dydaktycznego — - - - -

27 Zajecia byly prowadzone w sposéb: zrozumialy, interesujacy,
przygotowanie i . . o A 50
realizacia zaiec uporzadkowany, motywujacy do nauki, sklaniajacy do myslenia.

12 2a)¢ Zajecia zaczynaly i konczyly si¢ punktualnie oraz odbywaly 5.0
systematycznie, zgodnie z planem. '

Procedura Wystawiane oceny byly obiektywne i w pelni odzwierciedlaly 5.0
oceniania osiagniete przez studentéw efekty ksztalcenia. !

Srednia 50

Tabela. 3.2.3. Zestawienie wynikoéw ankietyzacji dziekanatu (studia dzienne i zaoczne)

Ocena dziekanatu pierwszego
i drugiego stopnia studia
stacjonarne i niestacjonarne

Pytania dotycza pracy Dziekanatu obslugujacego
Twaoj kierunek studiow

Liczba ankiet 145
1. Czy godziny pracy dziekanatow sg odpowiednie?? 403
2. Czy pracownicy Dziekanatu przestrzegaja godzin

urzedowania (punktualno$¢ otwieranie)? 4,75
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3. Czy pracownicy dziekanatu udzielajg informacji w

sposob mity i taktowny? 4,63

4. Czy uzyskujesz potrzebne (petne i wiarygodne)

informacje w dziekanacie? 4,52

5. Czy uwazasz, ze dziekanaty sg przyjazne studentom? 445

6. Czy uwazasz, ze praca dziekanatu ulegla poprawie w

ciaggu ostatniego roku? 4,20
Srednia 4,45

Studenci wypelniajagc ankiety odpowiadali takze na pytanie opisowe "Jakie
usprawnienia nalezaloby wprowadzi¢ w funkcjonowaniu dziekanatu?". Ponize]
przedstawiono wybrane odpowiedzi studentow na pytanie opisowe:

e dluzsze godziny pracy dziekanatu,
e indeks elektroniczny.

Na podstawie wynikow przeprowadzonych analiz mozna sformulowaé nastgpujace
wnioski koncowe i zalecenia:

— nalezy dgzy¢ do utrzymania wysokiej oceny procesu dydaktycznego na studiach
pierwszego, drugiego i trzeciego stopnia, w tym przez pozytywne motywowanie
pracownikow,

— nalezy utrzymac¢ dobrg oceng funkcjonowania dziekanatu pierwszego, drugiego i trzeciego
stopnia,

— z punktu widzenia zespotu ds. ankietyzacji do realizacji procesu ankietyzacji nalezy
wprowadzi¢ elektroniczny system pozwalajacy na przeprowadzenie tego procesu. Pozwoli
to na sprawne ankietyzowanie studentéw z zachowaniem peinego rezimu sanitarnego
zalecanego w przypadku ogloszenia pandemii. Elektroniczny system powinien réwniez

usprawni¢ proces liczenia ankiet.

3.3. Hospitacje zaje¢ dydaktycznych

W roku akademickim 2019/2020 na Wydziale Infrastruktury i Srodowiska
przeprowadzono nastgpujaca ilos¢ hospitacji zaje¢ dydaktycznych:
— Katedra Inzynierii Srodowiska — 55 hospitacji, 48 pracownikéw, 7 doktorantow (2
doktorantéw byto hospitowanych dwa razy),
— Instytut Zaawansowanych Technologii Energetycznych — 22 hospitacje: 16

pracownikow, 6 doktorantow.
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Ogolna liczba wszystkich hospitacji to 77.

Sposrod 77 hospitacji tylko 5 hospitowanych zaje¢ uzyskato ogolng ocene dobrg plus,
natomiast pozostate otrzymaty ocen¢ bardzo dobrg. W wigkszosci przypadkéw hospitowane
zajgcia oceniono bardzo dobrze w zakresie: zgodnosci tresci zaje¢ z programem przedmiotu
(77 ocen bardzo dobrych), oceny realizacji zalozonych efektéw ksztatcenia na zajeciach (76
ocen bardzo dobrych), oceny stopnia przygotowania hospitowanego do zaje¢ (76 zajel
oceniono bardzo dobrze) oraz oceny terminowosci i punktualnosci prowadzenia zaj¢é (76 zajeé
—bardzo dobry). Wysoko oceniono takze dobdr i wykorzystanie srodkow dydaktycznych, gdzie
uzyskano 4 oceny dobry plus, 2 oceny dobry, a pozostale to oceny bardzo dobre. Zalecenia
pohospitacyjne dotycza zwrocenia szczegdlnej uwagi na wicksza aktywizacje studentow
w trakcie zaje¢ dydaktycznych.

Otrzymane informacje z hospitacji zaje¢ dydaktycznych pozwalaja na wyciagniecie
nastepujacych wnioskow:

— hospitowani pracownicy realizowali tresci zaje¢ zgodnie z obowigzujacym programem
nauczania, realizujgc zatozone efekty ksztalcenia na zajeciach,

— najwiecej ocen bardzo dobrych prowadzacy uzyskali w zakresie: zgodnosci tresci zajec
z programem przedmiotu — 100%; realizacji zatozonych efektow ksztatcenia
na zajeciach — 98,7%; stopnia przygotowania hospitowanego do zaje¢ — 98,7%);
terminowosci i punktualno$ci prowadzenia zaje¢ — 98,7%;

— nizej oceniono: dobdr i wykorzystanie srodkéw dydaktycznych — 92,2% oceny bardzo
dobre, umiej¢tnos¢ nawigzywania kontaktu ze studentami i ich aktywizacji — 81,8%.

— zajecia byty prowadzone w sposob jasny 1 komunikatywny.

Zaleca si¢ utrzymywanie jako$ci prowadzonych zaje¢ przez pracownikdéw wskazujac
jednoczesnie na potrzebe umiejetnego nawigzania kontaktu ze studentami i ich aktywizacje.
W zakresie umiejetnosci nawigzywania kontaktu ze studentami i ich aktywizacji uzyskano

81,8% ocen bardzo dobrych, natomiast 13% byly to oceny plus dobry i 5,2% oceny dobre.

3.4. Ocena catego toku studiow

Zgodnie z obowigzujacymi procedurami oceny toku studiow na podstawie pisemnych
ankiet prowadzonych wsrdd absolwentow dokonuje si¢ po 3 1 5 latach od ukonczenia studiéw
przez absolwentow.
Raport opracowano na podstawie ankiet zebranych w 2019r. W 2019 r ogélna liczba

absolwentow wynosita 111 oséb. W ogdlnej liczbie 67 absolwentéw ukonczyto kierunek
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Inzynieria Srodowiska, 12 — Biotechnologia i 32 — kierunek Energetyka. Monitorowaniem
karier zawodowych objeto grupe 39 absolwentow.
Stanowito to 35% ogo6lnej liczby absolwentow Wydziatu. Wsrod tej grupy bylo 20 osoby
z kierunku Inzynieria Srodowiska, 4 absolwentéw kierunku Biotechnologia oraz 15 - kierunku
Energetyka. W ogo6lnej liczbie 20- stu absolwentow uzyskato stopien inzyniera, a 15- stopien
magistra.
W 2016 r wprowadzono ogolnopolski system monitorowania Ekonomicznych Losow
Absolwentow ELA oparty o dane pozyskiwane z Zakladu Ubezpieczen Spotecznych ZUS
I Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego KRUS. Celem systemu jest przedstawienie
losow absolwentéow na rynku pracy od chwili uzyskania dyplomu. Miernikami sytuacji
narynku pracy uznano czas poszukiwania pracy, wskaznik bezrobocia oraz osiggane
wynagrodzenie. Raporty dla zbiorowosci liczacych mniej niz 10 oséb nie sg generowane.
Dla podzbiorowosci liczacych mniej niz 3osoby nie sg prezentowane wyniki. Ostatnie dane
w systemie ELA http:/ela.nauka.gov. pl/ dotycza 2018 r.
Dla absolwentow Wydziatu na 106 os6b wskaznik WWB byt w zakresie od 0 do 5,03.
Dla wartosci ponizej 1 oznacza to, ze przecigtnie ryzyko bezrobocia wérod absolwentow byto
w okresie badania mniejsze niz stopa bezrobocia w miejscu zamieszkania. Warto$¢ wskaznika
WWZ w wigkszosci przypadkow ksztattowata si¢ ponizej wartosci 1 co oznacza, ze przecigtnie
absolwenci zarabiali w okresie badania ponizej $redniej wynagrodzen w ich powiatach
zamieszkania. Czas poszukiwania pracy byl w zakresie od 0 do 3,6 miesigcy.
W 2019 r. ankieta opracowana na Wydziale zostala rozestana w wersji elektronicznej
do absolwentéw Wydziatu, ktorzy ukonczyli studia w 2016r i wyrazili zgodg¢ na monitorowanie
ich losow zawodowych. Do chwili obecnej na ta form¢ ankietyzacji uzyskano jedynie 6,8%
odpowiedzi.
Na podstawie uzyskanych informacji mozna sformutowac nastepujace wnioski :
— wigkszo$¢ ankietowanych uwaza studia na Wydziale jako podstawe do kariery
zawodowej, ewentualnie do dalszego ksztatcenia,
— przy wyborze studidéw absolwenci kierowali si¢ gléwnie atrakcyjnoscig kierunkéw
na Wydziale lub lokalizacja uczelni,
— wigkszo$¢ absolwentow nie podejmowata pracy w czasie studidw, lecz uczestniczyta
w konferencjach lub podejmowata inne formy aktywnosci (np. kota naukowe)
— w wigkszos$ci przypadkéw absolwenci wskazali, ze uzyskali odpowiednie

wyksztalcenie do wymagan rynku pracy,
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zgode na udzial w badaniach monitorowania kariery zawodowej wyraza srednio 80%
ogoblnej liczby absolwentéw Wydziatu,

dostepne dane z systemu ELA aktualnie pochodza z grupy absolwentéw z 2018r.
i dotycza absolwentéw kierunku Inzynieria Srodowiska i Energetyka, dla ktorych
ryzyko bezrobocia wahato si¢ od 0 do 26 % , a wskaznik zarobkéw od 0,52 do 1,44.

w zwigzku z malg liczebno$cig grup absolwentéw, slabym odzewem absolwentéw
objetych ankietowaniem elektronicznym po 3 latach, przepisami RODO oraz
wymaganiami dotyczacymi statystycznej obrobki danych, konieczna jest rezygnacja
z monitorowania karier po 3 latach. Ponadto monitorowanie karier po 3 latach nie jest
wymagane w procedurze uczelnianej.

konieczne jest opracowanie aktualizacji procedury monitorowania losow zawodowych

absolwentow zgodnie z Uchwatg Senatu PCz 129/2017/2018.

3.5. Rekrutacja na studia

Rekrutacj¢ na 1 rok studiow w roku akademickim 2020/2021 przeprowadzono

na kierunkach:

Inzynieria Srodowiska -studia stacjonarne 1-szego stopnia
-studia niestacjonarne I-szego stopnia
-studia niestacjonarne 1l-ego stopnia
Energetyka - studia stacjonarne I-szego stopnia
- studia niestacjonarne I-szego stopnia
- studia niestacjonarne Il-ego stopnia
Biotechnologia - studia stacjonarne I-szego stopnia

Zarzadzanie Srodowiskiem - studia stacjonarne I-szego stopnia

Rekrutacje prowadzono na podstawie:

wyniku egzaminu maturalnego (kandydaci z ,,nowa maturg”),
ocen na swiadectwie ukonczenia szkoty (kandydaci ze ,,starg maturg”),

ocen na dyplomie ukonczenia studiéw I-ego stopnia.

Podstawa decyzji o przyjeciu na studia byt wskaznik rekrutacyjny uzyskany na podstawie

wynikow zewnetrznego egzaminu maturalnego z nastgpujacych przedmiotow:

matematyka — poziom podstawowy i rozszerzony, z wagg 1;
jezyk polski — poziom podstawowy, z waga 0,5;

jezyk obcy nowozytny — poziom podstawowy, z waga 0,8;
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- dodatkowy przedmiot klasyfikacyjny (tj. fizyka z astronomia, chemia, biologia lub

technologia informacyjna/informatyka), z wagg 1.

Dla kandydatéw na studia legitymujacych si¢ tzw. ,,starg maturg” wskaznik rekrutacyjny

ustalono przeliczajac oceny na liczbe punktow procentowych dla dwoch skali ocen (1+6 i 2+5).

Rejestracja kandydatow byta prowadzona w oparciu o system Internetowej Rejestracji

Kandydatow (IRK-a), ponadto kazdy kandydat byl zobowigzany dostarczy¢ komplet

dokumentoéw zgodnie z uchwala Senatu P.Cz. oraz uchwala Rady Wydzialu (optata

rekrutacyjna wynosita 85z1).

Rekrutacja z uwagi na sytuacj¢ epidemiologiczng zostala podzielona na dwie tury.

Pierwsza tura trwala do konca sierpnia 2020, w zwigzku z tym w niniejszym raporcie

uwzgledniono tylko jedng ture. Druga tura trwa¢ bedzie do konca wrzesnia 2020 roku.

Szczegotowe daty podano w tabeli 3.5.1.

Tabela 3.5.1. Terminy rejestracji kandydatow na studia od roku 2020/2021

Termin rejestracji

Rekrutacja ] Termin zlozenia Termi
kandydatéw na studia w ermin
2020/2021 h dok 3 . .
. wymaganych dokumentéw
systemie IRK opublikowania
semestr
. list przyjetych
zimowy OD DO OD DO
01.06. godz. | 17.08. godz.
Nabor 1 19.08.2020 27.08. 2020 28.08.2020r.
8:00 23:00
, 29.08. godz. | 18.09. godz.
Nabor II 22.09. 2020 29.09. 2020 30.09.2020r.
8:00 23:00

W niniejszym raporcie podsumowano jedng ture rekrutacji. W tym czasie do Wydziatowej

Komisji Rekrutacyjnej zostato zatozonych 69 teczek z kompletem dokumentéw — podziat

pomig¢dzy poszczegdlne kierunki i rodzaj studiow przedstawia tabela 3.5.2.
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Tabela 3.5.2. Liczba teczek ztozonych podczas pierwszej tury rekrutacji na studia od roku
akad. 2020/2021

. I-ego stopnia II-ego I-ego stopnia | ll-ego stopnia Rezygnacje
Kierunek . stopnia . . : )
(stacjonarne) ; (niestacjonarne) | (niestacjonarne)
(stacjonarne)
Inzynieria
Srodowiska 12 i 17 18 0/0/0
Energetyka 16 - 10 2 0/-11/0
Biotechnologia 9 - - - 0
Zarzadzanie 5 i i ) 0
Srodowiskiem
Razem 42 - 27 20 1

W oparciu o przyjete kryteria ustalania wskaznika rekrutacyjnego ustalono listy osob

przyjetych na studia stacjonarne i niestacjonarne. Minimalna i maksymalna wartos¢ wskaznika

rekrutacyjnego byla zréznicowana dla wszystkich kierunkéw i1 rodzajow studidéw co

przedstawia tabela 3.5.3.

Tabela 3.5.3. Minimalna i maksymalna warto$¢ wskaznika rekrutacyjnego

. I-ego stopnia | I-ego stopnia I-ego stopnia I1-ego stopnia

Kierunek - - . . . -
(stacjonarne) | (stacjonarne) | (niestacjonarne) | (niestacjonarne)

InZynieria 134,8/207,8 - 69,7/196,3 4,0/5,0
Srodowiska
Energetyka 111,7/230,0 - 115,6/197,3 -
Biotechnologia 105,9/301,0 - - -
Zarzadzanie ) i i i
Srodowiskiem
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Tabela 3.5.4. Sprawozdanie o liczbie kandydatow i przyjetych na studia stacjonarne wg stanu na dzien 08.09.2020

Kandydaci i przyjeci na I rok studia I stopnia

Kandydaci i przyjeci na studia II stopnia

Lp| Kierunek studiow Kandydaci Przyjeci na studia Kandydaci Przyjeci na studia
. ogotem kobiety ogotem ogotem | kobiety | ogotem | Kkobiety
kobiety Laureaci jednolite studia |
olimpiad studia mgr stopnia
1 | Biotechnologia 18 13 9 5 - - - - - - -
5 Inzynieria 22 7 12 5 - - - - - - -
Srodowiska
3 | Energetyka 33 7 16 4 - - - - - -
4 Zarzadzanie 11 7 0 0
Srodowiskiem
Razem 84 34 37 14 - - - - - - -
Tabela 3.5.5. Sprawozdanie o liczbie kandydatow i przyjetych na studia niestacjonarne wg stanu na dzien 08.09.2020
Kandydaci i przyjeci na I rok studiéw-studia | stopnia Kandydaci i przyjeci na studia II stopnia
Lp. Kierunek studiow Kandydaci Przyj¢ci na studia Kandydaci Przyjeci na studia
ogotem | kobiety | ogoélem ogbdlem kobiety | ogotem | kobiety
kobiety |Laureaci |jednolite studia |
olimpiad |studiamgr |stopnia
Inzynieria srodowiska 23 17 4 - - - 24 14 18 10
Energetyka 17 10 0 - 3 1 0 0
Razem 40 27 4 - - - 27 15 18 10




Na wyniki przeprowadzonej rekrutacji duzy wptyw miat niz demograficzny, mata liczba
0sob podchodzacych do matury, oraz sytuacja epidemiologiczna, Ktoéra spowodowata
Oopoznienie matury. Kandydaci na studentow uzyskali wyniki dopiero 11 sierpnia,
co spowodowato, ze do konca sierpnia przeprowadzono tylko jedna tur¢ rekrutacji. Wyniki
poprawkowej matury dostepne beda dopiero 30 wrzesnia, czyli juz po zakonczeniu II tury
rekrutacji. Osoby te beda mogly zosta¢ przyjete dopiero w III turze rekrutacji, juz
po rozpoczeciu roku akademickiego. W tak nietypowych okolicznosciach ilo§¢ kandydatow
przyjetych w pierwszej turze jest zblizona do tej z lat ubiegtych. Mniejsza liczba osob wybrala
studia niestacjonarne zaréwno I jak i II stopnia.

Zmniejszyta si¢ wzgledem ubieglego roku ilos¢ kandydatow na kierunek Energetyka I
stopnia stacjonarne i niestacjonarne, powodem mogto by¢ otwarcie na Wydziale Elektryczny
kierunku Elektromobilnos$¢ i energia odnawialna. Na kierunku tym przyjeto 36 osob na studiach
stacjonarnych i niestacjonarnych I stopnia. [lo$¢ kandydatéw na pozostate kierunki na studiach

stacjonarnych utrzymuje si¢ na ubieglorocznym poziomie.

3.6. Dyplomowanie
Proces dyplomowania na Wydziale jest realizowany zgodnie z obowigzujaca procedura
dyplomowania W_PR_08 (Zatacznik nr 9 do WKIJK WIi$ PCz).
Zespot ds. Dyplomowania na biezaco aktualizuje procedur¢ dyplomowania wraz
z zalacznikami w KRK oraz informacje zamieszczone na stronie internetowej Wydziatu.
Wykonano korekte tekstu procedury, ze wzgledu na zmiany wprowadzone
w zwiazku z nowym Regulaminem Studiéw PCz.
Na dzien sporzadzenia raportu liczba obronionych prac dyplomowych (wedlug
informacji Dziekanatu na dzien 20.09.2020 r) wynosita:
e dla studidow stacjonarnych
na kierunku Inzynieria Srodowiska 11 (Ist. 6, Il st. 5)
na kierunku Energetyka 8 (Ist. 4, Ilst. 4)
na kierunku Biotechnologia 10  (Ist.9, 1lIst. 1)
suma: 29 (Ist—19, Ilst—10)

dla studiéw niestacjonarnych

na kierunku Inzynieria Srodowiska 16 (Ist. 6, 1l st. 10)

na kierunku Energetyka 11 (Ist. 7, llst. 4)

suma: 27 (Ist—13, Il st—14)
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W roku akademickim 2019/2020 na Wydziale Infrastruktury i Srodowiska obronito

prace dyplomowa:
ogétem: 56 studentéw, nal stopniu - 32, na Il stopniu— 24

Podane informacje wskazujg na znaczne, ponad 40%, obnizenie ogdlnej liczby obron
prac dyplomowych w poréwnaniu do danych (ogétem 97 obron), prezentowanych w raporcie
z roku 2019. Jest to spowodowane:
- mniejszg liczbg studentdéw na ostatnich semestrach studiow I 1 I stopnia,
- wydluzeniem procesu pisania prac dyplomowych w zwigzku z ograniczeniami
wprowadzonymi w zwigzku z pandemig COVID-19.

Analiza ocen koncowych na dyplomie uzyskiwanych przez studentéw na poszczegdlnych
kierunkach wskazuje, ze wigkszo$¢ to oceny dobre i1 wyzsze. Taki poziom ocen
z prac dyplomowych i egzaminow dyplomowych, w znacznym stopniu potwierdza wysokie
efekty uczenia si¢. Nalezy uwzgledni¢ uwagi dotyczace prac dyplomowych przedstawione
przez PKA podczas wizytacji w ramach oceny programowej w grudniu 2019 r. na kierunku

InZynieria Srodowiska.

3.7. Praktyki studenckie

W raportowanym roku Zespot odbyt 4 spotkania robocze, na ktérych analizowano
realizacj¢ uwag i wnioskow zawartych w raporcie za rok 2018/2019, przedstawiono wnioski
wynikajace z wizytacji Panstwowej Komisji Akredytacyjnej 1 wydanych przez nig zalecen,
analizowano funkcjonujgce procedury dotyczace praktyk. Zespot dokonat takze weryfikacji
dokumentacji dotyczacej praktyk odbytych przez studentow w roku akademickim 2019/2020,
jak rowniez dokonal analizy o korekty informacji dotyczacych procedur odbywania praktyk
dostepnych na stronie internetowej Wydziatu.

W zwiazku z sytuacja epidemiologiczng w kraju oraz ogloszeniem z dniem 12 marca
2020 r. zdalnego nauczania, realizacja praktyk na profilu ogoélnoakademickim oraz
praktycznym napotkata znaczne trudno$ci. Praktyki zawodowe dla studiow o profilu
ogoblnoakademickim dotyczyly dwoch kierunkow: Inzynieria sSrodowiska (studia stacjonarne
i niestacjonarne) oraz Biotechnologia (studia stacjonarne). W tabeli 3.7.1. przedstawiono
zestawienie liczby studentow odbywajacych praktyki w roku akademickim 2019/2020
(wakacje letnie 2020). Z uwagi na sytuacje epidemiologiczng i zwigzanymi z tym trudno$ciami
w realizacji praktyk zawodowych, czg¢$¢ studentdw nie miata mozliwosci ich odbycia. Zgodnie
z Zarzadzeniem Rektora Politechniki Czestochowskiej nr 343/2020 z dnia 5. 06. 2020 r. § 5

pkt.7 w szczegbdlnych przypadkach, gdy nie jest mozliwa realizacja praktyk, student moze
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uzyska¢ zgode¢ na przeniesienie terminu odbycia praktyki zawodowej w innym semestrze.
Z tego zapisu skorzystali pozostali studenci, ktérzy nie odbyli praktyk w terminie zgodnym

Z programem studiow.

Tabela 3.7.1. Zestawienie liczby studentow odbywajacych praktyki w roku akademickim

2019/2020
Liczba
Liczba studentow
T .| studentow, | korzystajacych | W jednostkach Na
. yp Rodzaj . . X . .
Kierunek praktyki studibw ktorzy z zapisu §12 | organizacyjnych | podstawie
odbyli pkt.3 Wydzialu porozumien
praktyki Regulaminu
studidw
Inzynieria
Srodowiska zawodowa | | o 5nia 11 - - 11
studia stacjonarne
Inzynieria
Srodowiska zawodowa | | stopnia 2 119 - 13
studia
niestacjonarne
B|ot_echnol_ogla zawodowa | | stopnia 5 - - 5
studia stacjonarne
Razem 18 11 - 29

Z analizy ankiet, w ktorych studenci oceniali przebieg praktyk wynika, ze:

— W porownaniu z rokiem akademickim 2018/2019 znacznie spadta liczba studentow z 69%
do 25% stwierdzajacych latwos¢ w znalezieniu instytucji zainteresowanych przyjgciem
praktykanta; jednoczesnie wzrosta liczba studentow z 31% do 75% majacych w tym
zakresie trudnoS$ci. Za przyczyne tej sytuacji nalezy uznaé sytuacj¢ epidemiczng w kraju.

— 100% ankietowanych studentow stwierdzito, ze praktyka zdecydowanie poszerzyta ich
wiedze 1 umiejetnosci (W roku poprzednim 97%).

— nhajwazniejsza, zdaniem studentow, umiejetno$¢ nabyta w trakcie realizacji praktyk to tak
jak w poprzednich latach akademickich: zastosowanie w praktyce wiedzy teoretycznej oraz
nabycie doswiadczenia w samodzielnej realizacji obowigzkéw zawodowych — 53%
ankietowanych. Ksztaltowanie umiejetnosci pracy zespotowej studenci ocenili wyzej niz
w poprzednich latach (16% w porownaniu z 13% w roku akademickim 2018/2019).
Przygotowanie do samodzielno$ci i odpowiedzialno$ci za powierzone zadania to najmniej
wazna wedlug ankietowanych studentow umiej¢tno$¢ nabyta w trakcie realizacji praktyk
(13,5%). W poprzednim roku akademickim umiejetnos¢ ta stanowita 25% 1 byta druga

Z kolei najwazniejsza, nabyta umiejetnoscia.
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podobnie jak w poprzednim roku, znaczna liczba ankietowanych studentéw uznata,
ze praktyka catkowicie spetnila ich oczekiwania — 87,5% (poprzedni rok 89%).
W uzasadnieniu wyboru odpowiedzi w tej kwestii ankietowani stwierdzali, ze praktyka
pozwolita na: - aktywne uczestnictwo w pracach zaktadu; - przetozenie wiedzy zdobytej
na zajeciach na praktyke; - nabycie umiejetnosci do wykonywania zawodu; - zdobycie
pewnosci co do stusznosci wybranego kierunku studiow.

12,5% (11% w ubieglym roku) ankietowanych przyznato, ze praktyka tylko cze$ciowo
spetnita ich oczekiwania, jednoczesnie nie uzasadniajac swojej odpowiedzi.

podstawa wyboru miejsca praktyki dla studentow byta, nie tak jak w poprzednim roku
akademickim problematyka i obszar dziatania zaktadu (25%), ale zaktad polecony (35%).
Mniej istotna niz w poprzednim roku akademickim okazata si¢ perspektywa zatrudnienia
w zakladzie po zakonczeniu studiéw (20%). Mniejsze znaczenie przy wyborze miejsca
praktyki miata lokalizacja zaktadu (20%). Portale spolecznosciowe i fora studenckie
nie byly brane pod uwage przez ankietowanych studentow (w poprzednim roku
akademickim odpowiedz ta stanowila 4%).

zwigkszyta si¢ do 75% (poprzedni rok 66%) liczba studentow stwierdzajacych, ze odbyta
praktyka utatwi im znalezienie zatrudnienia, jednoczes$nie tylko 8% ankietowanych miato
negatywne zdanie na ten temat (w poprzednim roku 3%), a 20% nie posiadato zdania na ten
temat.

87,5% ankietowanych studentow stwierdzilo, ze odbyta praktyka potwierdzita stuszno$é
dokonanego wyboru kierunku studiéw (77% w roku poprzednim), pozostali ankietowani
nie mieli zdania na ten temat. Zaden z ankietowanych studentow nie wyrazil negatywnego
zdania co do stuszno$ci wyboru kierunku studiow (w roku poprzednim byto to 3%).
podobnie jak w roku poprzednim zdecydowana wigkszo$¢ ankietowanych - 69%
polecitaby zaktad pracy, w ktorym odbywata praktyke, jako miejsce przyjazne
dla praktykantow i dajace im wiele satysfakcji, 31% ankietowanych nie miata zdania na ten
temat.

czg¢$¢ sposrdd ankietowanych pozytywnie odniosta si¢ do organizacji praktyk,
stwierdzajac, ze wszystkie informacje zostaly przekazane w sposéb przejrzysty od razu
po przystapieniu do praktyk, a sam przebieg praktyk byl kontrolowany wzorowo przez
Opiekuna z zaktadu pracy.
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Analiza przebiegu praktyk i zaje¢ praktycznych

W roku akademickim 2019/2020 zorganizowano: zajecia praktyczne dla studentow
semestrow III, IV pierwszego stopnia (4 osoby), praktyke semestralng dla studentéw
semestru VII (6 osob), zajecia praktyczne dla studentow semestréw VIII pierwszego stopnia
(6 0s6b), zajecia praktyczne dla studentéw semestru II1 drugiego stopnia (8 0séb).

Zajecia zorganizowane zostaly w zaktadach pracy, ktore zlokalizowane sg na terenie
miasta Czestochowy oraz Radomska. Porozumienia w sprawie organizacji zaj¢¢ praktycznych
podpisane zostaly z nast¢pujacymi przedsigbiorstwami: Tauron Dystrybucja S.A. Oddziat
w Czestochowie, Przedsigbiorstwo Wodociagdéw i Kanalizacji Okrggu Czestochowskiego S.A.,
Oczyszczalnia Sciekow ,,Warta” S.A., Zaktad Instalacji Sieci Sanitarnych i Teletechnicznych
S.C., Solarprojekt Construction Sp. z 0.0., Radomsko, WOBO-MONTER Czestochowa,
Instalacje 1 Pomiary Elektryczne Zdzistaw  Kupiec, Cz¢stochowa, DRZEW-
MAR Czgstochowa, GREEN FOX S.A. Czestochowa. W roku akademickim 2019/2020
nawiazano dodatkowo wspotprace w zakresie szkolenia dydaktycznego z: WOBO-MONTER,
Instalacje i Pomiary Elektryczne Zdzistaw Kupiec, DRZEW-MAR , GREEN FOX S.A.

Zajecia praktyczne oraz praktyka semestralna odbywaty sie wedlug harmonogramu
przygotowanego w roku akademickim 2018/2019. Zajecia praktyczne organizowano w grupach
kilkuosobowych przez 6 kolejnych tygodni semestru, w nast¢gpujagcym podziale godzinowym:
5 h, 5x8 h, co dato Iacznie 45 h dydaktycznych. W ten sposdb zachowano ciaglos¢
prowadzonych zaje¢ oraz realizowanych przez studentow zadanh w przedsigbiorstwach.
W kazdym zaktadzie, opieke nad studentami sprawowali wyznaczeni opiekunowie. Zaliczenie
zaje¢ praktycznych odbywato si¢ na podstawie Dziennika Zaje¢ Praktycznych. Praktyka
semestralna realizowana bytla w wymiarze 300 h, a zaliczenie odbywalo si¢ na podstawie
Dziennika Praktyk Studenckich. Po zakonczeniu zaje¢ praktycznych i praktyki semestralne;
przeprowadzono Ankiete praktyki/Zaje¢ praktycznych.

Ze wzgledu na zaistniatg sytuacj¢ epidemiologiczng w semestrze letnim od potowy marca
2020 r. wystgpity trudnos$ci z organizacjg zaje¢ praktycznych. Studenci skierowani do odbycia
zaj¢¢ praktycznych w Tauron Dystrybucja S.A. Oddzial w Czgstochowie 1 Przedsigbiorstwie
Wodociggéw 1 Kanalizacji Okrggu Czestochowskiego S.A. po odbyciu pierwszych zajec
(szkolenia BHP) nie mogli dalej kontynuowac zaje¢ praktycznych ze wzgledu na ograniczenia
zwigzane z mozliwoscig wejscia do wyzej wymienionych firm. Pozostali studenci odbywajacy
zajecia praktyczne w mniejszych firmach: WOBO-MONTER, Instalacje i Pomiary Elektryczne
Zdzistaw Kupiec, DRZEW-MAR czasowo zawiesili odbywanie zaj¢¢ praktycznych zgodnie
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z zarzadzeniem Rektora i ograniczeniami epidemiologicznymi nalozonymi na obywateli przez
Rzad. Jednak po zmniejszeniu ograniczen przez Rzad studenci kontynuowali zajecia
praktyczne zgodnie z przewidzianym programem, realizujagc wymagang liczbe zajec
praktycznych rowna 45h.

W przypadku 4 studentéw IV semestru i 3 studentow VIII semestru, ktorych zajecia
praktyczne przewidziane byty do odbycia w semestrze letnim w Tauron Dystrybucja S.A.
Oddzial w Czestochowie 1 Przedsiebiorstwie Wodociggow 1 Kanalizacji Okrggu
Czgstochowskiego S.A. nie mogli oni kontynuowaé zaje¢ praktycznych w przewidzianych
miejscach. W przypadku studentéw VIII semestru, ktérzy koncza cykl dydaktyczny
we wrzesniu 2020 roku, brak zaliczenia zaje¢ praktycznych uniemozliwia przystgpienie
do obrony dyplomu i zakonczenia studiow. Wspdlnie z Kierownikiem Dydaktycznym dr inz.
Rafatem Jasinskim oraz Pelnomocnikiem Dziekana ds. praktyk zawodowych dr hab. inz.
Jolantg Sobik-Szottysek prof. PCz, ustalono ze w zaistnialej sytuacji dla 4 studentow IV
semestru 1 3 studentow VIII semestru zaj¢cia praktyczne realizowane beda w formie online.
Nawigzana zostata wspotpraca z pracownikiem Przedsiebiorstwa Wodociagow 1 Kanalizacji
Okregu Czestochowskiego S.A. Panem Szewczykiem, ktory przygotowat zestaw materiatow
i danych, ktore mogly zosta¢ udostgpnione ww. studentom na potrzeby realizacji zajg¢é
praktycznych i1 dalszego udzialu przedsiebiorcow w realizacji programu zajg¢ praktycznych
pomimo zaistnialej sytuacji epidemiologicznej w kraju. Na platformie zaje¢ zdalnych
Politechniki Czgstochowskiej zalozone zostaly odpowiednie kursy online dla obu grup. Zajecia
online prowadzone byly z wykorzystaniem narz¢dzia Big Blue Button. Podczas zajec
prowadzone byty dyskusje techniczne dotyczace otrzymanych danych z Przedsigbiorstwa
Wodociagdéw 1 Kanalizacji Okregu Czgstochowskiego S.A., kazdy ze studentéw otrzymat
indywidualny zestaw danych, z ktérymi musiat si¢ zapoznac, przeanalizowa¢ oraz na spotkaniu
online dokonana zostata prezentacja otrzymanych wynikéw przez studentow. Powadzone
zaj¢cia online z wykorzystaniem platformy e-learningowej oraz wtasna praca studentow (home
office) spelnity zatozone efekty uczenia si¢ dla realizacji zaj¢¢ praktycznych, a czas
poswiecony przez studentow na realizacje tych zaje¢ odpowiadat czasowi przewidzianemu na
realizacje zaje¢ praktycznych w formie stacjonarnej rownej 45 h.

O wysokim poziomie przygotowania studentéw do praktyk §wiadczy koncowa ocena
uzyskiwana przez nich oraz opinia wystawiana przez pracodawce. Pracodawcy w wigkszosci
podkreslali wysoka kulturg osobista, bardzo dobre umiejetnosci interpersonalne oraz rzetelnos¢
wykonywanej pracy. Bardzo dobrze zostata oceniona rowniez umiejetno$¢ samodzielnego

wykonywania zadan oraz poziom przygotowania teoretycznego.
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Pomimo trudno$ci zwigzanych z sytuacja epidemiologiczng, ktora pojawila si¢ w trakcie
trwania semestru letniego, studenci zarowno na profilu ogélnoakademickim, jak i praktycznym
w wigkszosci przypadkoéw zrealizowali praktyki i1 zajecia praktyczne. Dla cze$ci studentow
zostaty  uruchomione zajecia  praktyczne w  formie zdalnej na  platformie
e-leaningowej Politechniki Czgstochowskiej. Zgodnie z zapisami Zarzadzenia Rektora
Politechniki Czestochowskiej nr 343/2020 z dnia 5. 06. 2020 1. § 5 dla czgsci studentow, ktorym
nie udalo si¢ zrealizowa¢ praktyk lub zaje¢ praktycznych w semestrze letnim Pelnomocnik ds.
Praktyk zarekomendowat przetozenie terminu odbycia tych zajec.

W wyniku przeprowadzonej w dniach 3-4 grudnia 2019 r. na kierunku Inzynieria
srodowiska wizytacji Polskiej Komisji Akredytacyjnej pojawily si¢ wstepne zalecenia
dotyczace praktyk. Sprawozdanie w tej sprawie przedstawita na spotkaniu Zespotu dr hab. inz.
Jolanta Sobik-Szottysek, Petnomocnik ds. Praktyk. Po dyskusji Zespot zarekomendowat
usuni¢cie z programu studiow praktyk na drugim stopniu argumentujac, ze ten poziom
ksztalcenie nie jest skierowany na umiejetno$ci zawodowe, a w przypadku studiow
niestacjonarnych czesto studenci korzystaja ze zwolnien zgodnie z zapisami §12 pkt.3
Regulaminu studidow. Ponadto Zespot, zgodnie z sugestia PKA, dokonat korekt
w obowigzujacych drukach dotyczacych uzyskiwania zaliczenia praktyk w trybie cytowanego
wyzej zapisu Regulaminu studiow.

Zgodnie z zaleceniem podanym w raporcie Zespolu za rok akademicki 2018/2019
dokonano przegladu 1 zmian w informacjach dla studentow zamieszczonych na stronie
internetowej Wydzialu. Uwagi zglaszane przez studentéw potwierdzily, ze wprowadzone
zmiany przyczynily si¢ do wigkszej przejrzystosci procedur.

Analiza dziatan Zespolu w roku akademickim 2019/2020 potwierdzila skuteczno$¢
wprowadzonych wczesniej procedur. Pomimo trudnosci, ktére pojawity si¢ w semestrze letnim
w zwiazku z sytuacja epidemiologiczng, udatlo si¢ w wigkszosci przypadkow zrealizowaé
praktyki i zajecia praktyczne. Z tego wzgledu Zespot nie widzi konieczno$ci wydawania
dodatkowych zalecen. W przypadku pojawienia si¢ nieprzewidzianych zdarzen lub trudnosci
podczas realizacji procesu odbywania praktyk i/lub zaje¢ praktycznych, Zespot podejmie
odpowiednie dziatania w celu rozwigzania problemu. Poszczegdlne dziatania beda

systematycznie dokumentowane w protokotach z zebran Zespotu.

29



4. Kadra nauczajaca

4.1. Stan kadry — liczba nauczycieli akademickich

Dane zatrudnienia nauczycieli akademickich (15. 09. 2020):

- 8 profesorow,

- 21 doktorow habilitowanych, zatrudnionych na stanowisku profesora nadzwyczajnego,

- 3 doktoréw habilitowanych, zatrudnionych na stanowisku adiunkta,

- 32 doktorow, zatrudnionych na stanowisku adiunkta,

- 4 magistréow (1 zatrudniony na stanowisku starszego wykltadowcy, 1 na stanowisku asystent,
2 na stanowisku asystent naukowy).

W roku akademickim 2019/2020 1 pracownik uzyskat tytut profesora, 2 pracownikoéw
doktora habilitowanego. W roku tym stopien doktora uzyskato 3 doktorantow. Wszczeto
6 przewodow doktorskich w dyscyplinie naukowej ISGiE.

Na Wydziale na koniec wrze$nia 2020 roku zatrudnionych nauczycieli akademickich jest
tyle samo pracownikow naukowych, co w roku poprzednim. Dane odnos$nie analizy rozwoju

kadry przedstawiono w tabeli 4.1.1.

Tabela 4.1.1. Analiza rozwoju kadry

Wyszcze- I1S / KIS* IZTE / KZTE KChTWiS$ Suma
golnienie 2019 | 2020 | 2019 | 2020 | 2019 | 2020 | 2019 | 2020
Profesor 4 5 2 3 1 - 7 8
Profesor PCz 12 17 5 4 4 - 21 21
Adiunkt hab. 1 2 1 1 0 - 2 3
Adiunkt 19 24 8 8 7 - 34 32
St. wykt. mgr 1 0 0 0 - 1 1
Asystent mgr 2 3 0 0 1 - 3 3
Ogélem 39 52 16 16 13 - 68 68

2019 — stan na 20.09.2019 ) )
2020 — stan na 15.09.2020 (od 1.09.2020 jednostka KIS zostata podzielona na: KSiIS i KISiB)

W 2019 roku w ramach badan statutowych realizowany byt temat ”Innowacyjne
rozwiazania w inzynierii $rodowiska i energetyce”. Instytut Inzynierii Srodowiska
(od pazdziernika Katedra) realizowat 5 zadan, Katedra Chemii, Technologii Wody i Sciekow -
2 zadania i Instytut Zaawansowanych Technologii Energetycznych (od pazdziernika Katedra)
- 1 zadanie i tak to do konca roku, cho¢ dwie jednostki (IIS i KChTWiS) potaczyty sie
w Katedre Inzynierii Srodowiska. Jako efekt badan ukazato sie 17 artykutow, 36 artykutdw
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I rozdzialow byto w druku, wygloszono 28 referatow. W 2020 roku badania realizowane sa
W ramach powotanych 12 zespoléw badawczych.

W roku 2019 realizowanych byto 14 projektow: 1 finansowany przez NCN, 2 w ramach
programu Horyzont 2020 (,,Pathways to phase-out contentious inputs from organic agriculture
in Europe” 1 “Transition towards a more carbon and nutrient efficient agriculture in Europe™),
1 w ramach wspotpracy transgranicznej (“Network of Service Providers for Ecoinnovations in
Manufacturing SMEs” z Wydziatem Zarzadzania), 1 projekt strategiczny (,,Woda w glebie -
monitoring satelitarny w poprawie retencji wodnej przy uzyciu bioweggla), 3 ze $Srodkow
MNiISW, 4 w ramach NAWA (,,Bezpieczenstwo srodowiskowe i bioodpadow w gospodarce
obiegu zamknigtego”, ,,Miedzynarodowa promocja oferty edukacyjnej i naukowej Wydziatu
Infrastruktury i Srodowiska Politechniki Czgstochowskiej”, ,,Redukcja $ladu weglowego w
technologii CCS-CCU z wykorzystaniem bioadsorbentow™) 1 2 w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza-Edukacja-Rozwoj. W przypadku prac zleconych i ustugowych byto ich
18.

Zorganizowano konferencje naukowg ,Mikrozanieczyszczania w S$rodowisku
cztowieka”.

Wedlug bazy BIBLIO w 2019 roku pracownicy opublikowali 63 artykuty
W czasopismach znajdujacych si¢ w aktualnym wykazie ministerialnym, 5 monografii i 45

rozdzialow w monografiach. Uzyskali 4 patenty (oraz w 2020 roku — 2 patenty).

4.2. Minimum kadrowe

W zwiazku z wejsciem z dniem 1 pazdziernika 2018 r. przepisow ustawy - Prawo
0 szkolnictwie wyzszym i1 nauce (Dz. U. poz. 1668) oraz przepiséw wprowadzajacych ustawe
- Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1669), poczawszy od dnia 1 pazdziernika
2018 r. zniesiono instytucje minimum kadrowego dla danego kierunku studiow. Na wszystkich
kierunkach i stopniach studiéw prowadzonych na Wydziale Infrastruktury i Srodowiska zostaty

spelnione wymogi ww. ustawy zwigzane z obsada kadrowa zaje¢ dydaktycznych.

4.3. Organizowanie imprez naukowych przez Wydziat i dziatania promocyjne
W roku akademickim 2019/2020 na Wyadziale realizowano dwa projekty:
1. EKOdetektywi na jurajskim szlaku - program rozwoju oferty dydaktycznej uczelni
technicznej w zakresie realizacji trzeciej misji (POWR.03.01.00-00-T238/18, Narodowe
Centrum Badan i Rozwoju). Zajecia w ramach projektu prowadzono dla 160 ucznidow klas

IV-VIII z dwoch szkét podstawowych powiatu czestochowskiego (Klomnice oraz
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Gniazdéw ) oraz dwdch szkot podstawowych z miasta Czgstochowa (SP nr 38 oraz SP 29).
Wsparciem zostata rowniez objeta grupa 80 ucznidow szkot ponadpodstawowych
w Czgstochowie. Zajg¢cia warsztatowe prowadzono od 27.03.2019 do 04.02.2020.
Zorganizowano trzy moduly zaje¢ warsztatowych, ktorych celem byla identyfikacja
I rozwigzywanie problemow ekologicznych wystepujacych na terenie Jury Krakowsko-
Czestochowskiej. Dla 80 osob, ktore w najwigkszym stopniu podniosty swoje kompetencije
1 umiejetnosci  zorganizowano zajecia terenowe dotyczace tropienia zagrozen
srodowiskowych na terenie Jury Krakowsko-Czestochowskiej. W ramach warsztatow
uczestnicy zdobyli umiejetnos¢ czytania map, podstaw pomiaréw geodezyjnych, technik
poboru probek srodowiskowych, wykonywania testow in situ. Ostatnim zadaniem byta
analiza pobranych w terenie probek w laboratoriach WIi$.

Akademicka Czestochowa - CRU/1926/FER/2612/19 - projekt realizowano w okresie
0d 23.07.2019 do 30.11.2019 r. dzigki dofinansowaniu Gminy Miasta Czg¢stochowa.

Do chwili obecnej Wydziat Infrastruktury i Srodowiska prowadzi wspolprace

na podstawie Umowy o wspolpracy z nastepujacymi szkotami:

I Spoteczne LO 1 Spoteczne Gimnazjum nr 2 im. Zbigniewa Herberta w Czestochowie, ul. T.
Rejtana 7, 42-200 Czgstochowa;
I LO im. Juliusza Stowackiego w Czgstochowie, ul. T. Kosciuszki 8, 42-200 Czgstochowa;
I LO im. W. Broniewskiego w Belchatowie, ul. 1 Maja 6, 97-400 Betchatow;
Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych nr 3 w Belchatowie, ul. Czapliniecka 96, 97-400
Belchatow;
CKZiU w Czestochowie, ul. Przechodnia 11, 42-200 Cz¢stochowa;
Zespot Szkot im. H. Sienkiewicza w Pajecznie, ul. H. Sienkiewicza 5, 98-330 Pajg¢czno;
Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych 1 Placowek Opiekunczo-Wychowaczych nr 3
w Piotrkowie Trybunalskim, ul. W. Broniewskiego 16, 97-300 Piotrkéw Trybunalski,
VI LO im. J. Dabrowskiego w Czgstochowie, ul. Majora W. Lukasinskiego 40, 42-200
Czestochowa;
III LO im dra Wt Bieganskiego w Czestochowie, ul. J. H. Dabrowskiego 75, 42-218
Czestochowa.
Katolickie Liceum Ogolnoksztalcagce w Wieluniu, Technikum Stowarzyszenia Przyjaciot
Szkot Katolickich (umowa podpisana 26.11.2019).

W nieodptatnych wyktadach, seminariach 1 zajeciach fakultatywnych brata udziat

mtodziez z nastepujacych szkot:
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e |l LO im. Romualda Traugutta w Czgstochowie, ul. J. Kilinskiego 62, 42-200

Czestochowa

o Zespot Szkét Technicznych w Czgstochowie, Al. Jana Pawta II 126/130, 42-200

Czestochowa;

e [ Liceum Ogodlnoksztatcace im. Juliusza Stowackiego, ul. T. Ko$ciuszki 8, 42-200

Czestochowa;

e [III LO im dra WL Bieganskiego w Czestochowie, ul. J. H. Dabrowskiego 75, 42-218

Czestochowa

Wydziat zorganizowat takze bezptatne kursy przygotowujace do matury: Zajgcia stacjonarne
18.10.2019-29.03.2020, oraz zajecia na platformie e-learningowej PCz. 30.03-30.04.2020 r.

W roku akademickim 2019/ 2020 zorganizowano/ wzigto udzial w nast¢pujacych dziataniach

I wydarzeniach promocyjnych:

25-26-27.09.2019 — V Warsztaty Naukowe Inzynier-Zawod XX wieku,

IV Liceum Ogdlnoksztatcace im. Sienkiewicza, Czestochowa,

Zespot Szkot im. Szymborskiej, Czestochowa,

Zespot Szkot im. Kochanowskiego, Czestochowa,

VIII Liceum Ogolnoksztatcagce Samorzadowe, Czestochowa,

V Liceum Ogo6lnoksztatcace im. Mickiewicza, Czgstochowa,

Zespot Szkot w Koniecpolu, Liceum Ogolnoksztatcace,

Zespot Szkot nr 1 w Ktobucku, Liceum Ogolnoksztatcace,

Zespot Szkot w Krzepice, Liceum Ogolnoksztatcace,

26.09.2019 — Dzien Budowlanca,

Zespot Szkor Ponadpodstawowych i Placéwek Opiekunczo-Wychowawczych Nr 3
Piotrkow Trybunalski,

24.09.2019 Akademicka Czgstochowa II LO im. R. Traugutta w Czgstochowie,
25.10.2019 Akademicka Cze¢stochowa I LO im. J. Stowackiego w Czgstochowie,
29.11.2019 Akademicka Cz¢stochowa ,I LO im. J. Stowackiego w Czgstochowie, 1l LO
im. R. Traugutta Cz¢stochowa,

18.11.2019 Piotrkowski Tydzien Nauki i Techniki, Mediateka 800lecia, Piotrkoéw
Trybunalski,

15. 11. 2019 i 22. 11. 2019 warsztaty dla uczniow z Dagbrowy Gorniczej,

4.12.2019 Piotrkowski Tydzien Nauki i Techniki, Mediateka 800-lecia, Piotrkow
Trybunalski,

30.01.2020 V Piotrkowski Festiwal Nauki, 19.02.2020, Zespo6t Szkot Ponadpodstawowych

i Placowek Opiekunczo-Wychowawczych nr 3- wyktad z pokazem Piotrkow Trybunalski,
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27.02.2020 Targi Edukacyjne- wyktad z pokazem chemicznym II LO im. K. Baczynskiego
w Radomsku,

5.03. 2020 —Dzien Zawodowca- Hala Sportowa Czgstochowa.

(w okresie pandemii COVID19):

drukowanie przytbic na drukarce 3D,

nagrywanie filmow do spotu reklamowego,
nagrywanie filméw do Wirtualnego Festiwalu Nauki,
nagrywanie filmu ,,Spacer wirtualny po PCz”.

Na podstawie wynikow przeprowadzonych analiz mozna sformutowaé nastepujace

wnioski koncowe 1 zalecenia:

nalezy doceni¢ role komunikacji z uczniami za posrednictwem internetu i mediow
spotecznosciowych,

przygotowac proste, krotkie filmy, ktore nalezy w trybie ciggtym udostgpnia¢ w mediach
spoteczno$ciowych i na stronach uczelni oraz wydziatu,

nalezy zadba¢ o fundusze na reklame wydziatu, to jest przygotowanie plakatow, ulotek,
zakup prostych gadzetdéw, zakup stoiska dedykowanego na wyjazdy na targi, festiwale itp.,
przygotowac proste pokazy, ktore przyciagng chetnych na targach, festiwalach nauki,
festiwalach techniki, itp.,

nalezy przygotowac szczegdlowa strategi¢ promocyjng i mocno zacie$ni¢ wspotprace
gléwnie ze szkotami z samego miasta Czegstochowa ; wspotpraca ta powinna miec
charakter zaje¢ 1 warsztatow cyklicznych,

nalezy rozszerzy¢ dziatania promocyjne w kierunku studentéw zagranicznych, w tym ze

Wschodu.
Warunki realizacji zaje¢ dydaktycznych i warunki studiowania

Oceniajac  warunki realizacji zaje¢ dydaktycznych oraz warunki studiowania

uwzgledniono dane dotyczace wyposazenia pomieszczen dydaktycznych, liczebnosci grup

studenckich w zalezno$ci od rodzaju zaje¢ oraz mozliwo$ci zagospodarowania czasu wolnego

przez studentow. Stwierdzono potrzebe wymiany czgsci sprzgtu dydaktycznego wskazanego

W raporcie czastkowym zespotu ds. zasobow materialnych i infrastruktury.
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6. Wewnetrzny system zapewnienia jakosci ksztalcenia — zasady
funkcjonowania

W roku akademickim 2019/2020 kontynuowano prace powotanego w roku akademickim
2012/2013 systemu zarzadzania jako$cig ksztalcenia na Wydziale. Na system sktada
si¢ Wydzialowa Komisja ds. Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia (WKdsZJK) oraz Zespoty
0 okreslonych funkcjach. Koordynatorem prac Komisji oraz poszczegélnych Zespotow
jest Pelnomocnik Dziekana ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (PDdsZJK). Zmiany osobowe
w komisjach oraz zespotach systemu sg zatwierdzane na Radzie Wydzialu 1 na biezaco
aktualizowane na wydziatowej stronie www. Na stronie zamieszczane sg takze inne aktualne
dokumenty zwigzane z systemem zarzadzania jakos$cig ksztalcenia na Wydziale. Zwigkszono
dzialania majace na celu biezaca aktualizacj¢ danych dotyczacych jako$ci ksztalcenia

na Wyadziale.

6.1. Struktura Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia
Struktura Wewngtrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na Wydziale zostata
zmieniona poprzez likwidacje zespoldow ds. ksztalcenia na poszczeg6élnych kierunkach. Miato
to na celu zmniejszenie liczebno$ci cztonkow komisji, w praktyce jednak okazato sig, ze
wystapity problemy =z powierzaniem zadan odnosnie przygotowywana raportow
I przygotowywania zadan. W zwigzku z powyzszym przywrocono zespoly kierowane przez

Pelnomocnikéw ds. poszczegoélnych kierunkow.

6.2. Rola interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w systemie zapewnienia
jakosci ksztatcenia
Interesariusze wewnetrzni oraz zewnetrzni w wydziatowym systemie zapewnienia jakosci
ksztalcenia odgrywaja istotng role w zakresie:
1. Ustalania ksztattu i treSci programow nauczania (interesariusze zewngtrzni),
2. Monitorowania procesu ksztalcenia (interesariusze wewnetrzni).
Wyniki procesu monitorowania z uwzglednieniem roli interesariuszy wewngtrznych
omowiono w pozostatych punktach raportu rocznego.
W roku akademickim 2019/2020 prace z interesariuszami zewng¢trznymi prowadzone
byly w formie indywidualnych konsultacji podczas opracowywania nowych kierunkow
ksztatcenia (opracowano 2 nowe kierunki na studiach stacjonarnych I stopnia: Zarzadzanie

srodowiskiem — we wspolpracy z Wydziatem Zarzadzania oraz Inteligentne Miasta —
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we wspolpracy z Wydzialem Elektrycznym oraz Wydzialem Zarzadzania) oraz zmian
programoéw istniejagcych kierunkow.

Z uwagi na sytuacje zwigzang z pandemia, spotkanie z przedstawicielami z otoczenia
gospodarczego, zaplanowane na drugg potowe marca, nie doszto do skutku. Po zakonczeniu
sytuacji wywotanej pandemia, nalezy zorganizowac spotkanie z przedstawicielami instytucji
przemystowych, z ktorymi wydziat wspolpracuje w celu zaproszenia do przeprowadzenia
cyklicznych wyktadow dla studentow szczegdlnie I roku oraz studentow przygotowujacych sie
do obrony prac dyplomowych; zaproponowania przedstawicielom realizacji prac
dyplomowych $cisle zwigzanych z dziatalno$cig firmy czy przedsigbiorstwa. Zalecane
jest nawigzanie nowych kontaktow z innymi przedstawicielami otoczenia gospodarczego

W regionie.

6.3. Funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci
ksztatcenia

Do najwazniejszych dziatan zrealizowanych w okresie roku akademickiego 2019/2020
w ramach Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia nalezy zaliczy¢:

— modyfikacje struktury organizacyjnej odpowiedzialnej za procesy jakosci ksztatcenia
na Wydziale,

— funkcjonowanie repozytorium KRK, w ktorym gromadzona jest w formie elektronicznej
dokumentacja dotyczaca zarzadzania jakoscig ksztalcenia na Wydziale — konieczna jest
jednak aktualizacja tresci i ich biezgce zamieszczanie na stronie internetowej Wydziatu.

— uzyskanie pozytywnej oceny funkcjonowania systemu jakosci ksztatcenia po wizytacji PKA
(ocena programowa na kierunku Inzynieria §rodowiska).

W ramach zmian funkcjonowania systemu powotano Zesp6t ds. Potwierdzania Efektow
Uczenia si¢ Poza Systemem Studiow na PCz. Regulamin przeprowadzenia potwierdzenia
efektow uczenia si¢ uzyskanych w procesie uczenia si¢ poza systemem studiow w Politechnice
Czgstochowskiej stanowi zalacznik do Uchwaly Senatu Politechniki Czestochowskiej
347/2018/2019. Od roku akademickiego 2020/2021 na wszystkich kierunkach studiow
realizowanych na Wydziale Infrastruktury i Srodowiska istnieje mozliwo$é¢ zaliczenia
dotychczasowych doswiadczen zawodowych na poczet programu studidow. Kandydaci
posiadajacy doswiadczenie zawodowe moga ubiegac si¢ o zaliczenie wybranych przedmiotow

lub grup przedmiotdéw z programu studiow na podstawie wiedzy i umiej¢tnosci, zdobytych np.
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w pracy zawodowej, prowadzonej przez siebie firmie, na kursach doksztalcajacych
czy szkoleniach.
Podsumowanie dotyczace funkcjonowania wewnetrznego systemu zapewnienia jako$ci

ksztalcenia na Wydziale Infrastruktury i Srodowiska zawarto w Tabeli 6.3.1.
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Tabela 6.3.1. Funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia w roku akademickim 2019/2020

Badany obszar Procedura | Metoda Czgstotliwo$¢ badania Zespoty/osoby
i kryteria oceny Monitorujace Podejmujaca decyzje
Rekrutacja byta monitorowana
Rekrutacje kandydatow na na biezaco od lipca do konca
studia przeprowadzono zgodnie | wrze$nia oraz na przetomie Dziekan Wydziatu,
Rekrutacja na z_proce?durq o stycznia i lutego, gjej Wynilfi Wydzia%ov_va Komisja Rektor
. W_PR_04 i oceniono na podstawie liczby | zostaly przedstawione Radzie | Rekrutacyjna,
studia ) , - ; : .
przyjetych kandydatow w Programowej przez Kierownik ds. Nauczania
stosunku do przyznanych Przewodniczacego
limitow Wydzialowej Komisji
Rekrutacyjnej
Okresowe przeglady planow
i programéw studiow, raport
czastkowy — dostosowanie
systemu do Polskiej Ramy
Kwalifikacji. Przy ocenie
programow studiéw brano pod | Przeglady programéw studiow
uwage stopien realizacji odbywa sie raz w roku podczas | Dziekan, Kierownik
efektow ksztalcenia dla sporzadzania raportow ds. Nauczania,
przedmiotéw na danym czastkowych. Powotani Pelnomocnicy ds. ksztatcenia
W_PR_03 kierunku studiow oraz uwagi Pelnomocnicy ds. ksztatcenia dla poszczegbdlnych
Programy studiéw Opis interesariuszy zewnetrznych i na kierunkach opracowali wraz | kierunkow oraz Zespot ds. Rada Programowa, Dziekan,
gramy programu wewnetrznych. z zespotami zmiany w Ksztalcenia na studiach Senat Politechniki Czestochowskiej
ksztatcenia programach ksztalcenia doktoranckich.
Opracowanie i zatwierdzenie
programu dla 2 nowych
kierunkéow studiow
stacjonarnych (Zarzadzanie
srodowiskiem oraz Inteligentne
miasta)
Kompetencje Hospitacje zaje¢, anonimowe Hospitacje przeprowadzono Zespot ds. ankietyzacji, Dyrektorzy i Kierownicy Katedr,
kadry naukowo- W_PR 03, ankiety wérdd studentow, oraz zgodnie z harmonogramem Zespol ds. hospitacji Dziekan
y hauko! W_PR_10 y ’ 9 9 sp6l ds. hospitacji, ,
dydaktycznej W_PR_11’ raport czastkowy opracowanym na poczatku Dziekan i Kierownik ds.

i dydaktycznej

roku akademickiego,

Nauczania




Coroczny przeglad kadry
firmujacej prowadzone na
wydziale kierunki

Zapoznanie si¢ z uwagami
cztonkdéw zespotu wizytujacego
PKA podczas kontroli zajgé
dydaktycznych na kierunku
Inzynieria Srodowiska

ankietyzacje¢ na

3 tygodnie przed
zakonczeniem semestru
zimowego.

Hospitacja zaj¢é oraz przeglad
kadry firmujacej kierunek
inzynieria srodowiska podczas
akredytacji

Przeglad kadry raz w roku,
przed rozpoczgciem nowego
roku akademickiego

Wydzialowe Komisje ds.
Jako$ci Ksztatcenia na danym
kierunku

Kierownicy Katedr,

Dziekan i Kierownik ds.
Nauczania, Kierownicy
katedr

Dziekan

Warunki realizacji

Oceny dokonuje si¢ w oparciu
o przeglad wyposazenia
aparaturowego w salach
laboratoryjnych, przeglad
infrastruktury informatycznej,
analize dostgpnosci literatury
fachowej w zasobach czytelni

Przegladu dokonano na tydzien
przed koncem roku
akademickiego.

Zespot ds. Zasobow
Materialnych
i infrastruktury.

Sajc?&(;kt cznveh W_PR_03 i biblioteki, analizg liczebnos$ci Liczebnos$¢ grup Kierownik ds. Nauczania Dziekan, Kierownik ds. Nauczania
ydaktycznyc studentow w grupach weryfikowana jest przed
dziekanskich, laboratoryjnych rozpoczgciem semestru
i projektowych
Weryfikacja przewodnikow po Po zakonczeniu roku Koordynatorzy przedmiotow
W_PR_03, | przedmiotach, ocena warunkow | akademickiego. Kierownik ds. Nauczania Dziekan i Rada programowa (z
Proces ksztalcenia | W_PR_08, | ijakoscirealizowanych zaje¢, Zespoty ds. Ksztalcenia dla I dorad
W_PR_12 przeglad programow nauczania, poszczegodlnych kierunkow glosem doradezym)

internacjonalizacja ksztalcenia,

oraz Zespoét ds. Ksztalcenia




analiza stanu

irozwoju kadry, zaangazowanie
gosci zewnetrznych w proces
ksztalcenia, ocena procesu
dyplomowania

Przed wizytacja zespotu PKA
oceniajgcego kierunek
Inzynieria Srodowiska

na studiach doktoranckich, w
jezyku angielskim i
nowoczesnych technik
nauczania, Zespot ds.
dyplomowania, Zespo6t ds.
Zasobow Materialnych

i Infrastruktury.

Ocena efektow

Zgodnie z procedura - w formie
ankiety o stopniu realizacji
zatozonych efektow

Po zakonczeniu roku
akademickiego

Koordynator przedmiotu oraz
prowadzacy zajgcia,

Koordynator przedmiotu,

Kszialcenia W_PR_05 przypor.zqdkowan}_lch do danego Zespét ds. Ksztalcenia na Wydz1a10\ya Komisja ds. Jakosci
przedmiotu oraz Kierunku - Ksztalcenia.
kierunkach
Sprawozdania z dziatalno$ci kot
AKEvWIodé naukowych oraz z
ywh zaangazowania samorzadu Po zakoficzeniu roku . Dziekan,
studentow W_PR_03 . Lo S Wydzialowy Samorzad
i doktorantow _studencklego W organizacj¢ akademickim. Studencki Rada programowa
imprez sportowych '
i kulturalnych.
Zgodnie z procedurg kierownik Wizytowanie zajeé odbylo sic
ownik przygotowuje L
S . we wszystkich jednostkach , o . . . .
Hospitacje zajec sprawozdanie roczne na . Zespot ds. hospitacji Dziekan , Kierownik ds. Nauczania
W_PR 10 . . wydziatu wg. przygotowanego : - : ;
dydaktycznych podstawie wypetionych na poczatku roku Kierownicy katedr Kierownicy Katedr
arkuszy hospitacji poczatkt
. . - . akademickiego harmonogramu.
i przekazuje Dziekanowi.
Zgodnie z procedurg w formie Ankietyzacje przeprowadzono
anonimowego wyrazenia przez dwa razy w ciggu roku
Proces W PR 11 studentow opinii o jakosci akademickiego w ostatnich 3 Zespot ds. ankietyzacji, Kierownicy Katedr, Kierownik ds.
ankietyzacji - = prowadzonych zaje¢, poprzez tygodniach trwania zajeé nauczania, Dziekan.
wypetnienie obowiazujacego W semestrze zimowym
druku ankiety.
procedurze o sakonczentusemesy | Zespst . prakiyk Pelnomocnik Deickana ds. Prakiyk
Realizacja praktyk | W_PR_07 P p P - praxty /Opiekun Praktyki,

Zapoznanie si¢ z opinig zespotu
wizytujacego PKA, podczas

letniego, zgodnie z programem
studiéw na danym kierunku.

studenckich.

Kierownik ds. Nauczania.




spotkania z pelnomocnikiem ds.

praktyk

Proces

Szczegdlowo opisane w
procedurze oraz w Regulaminie
Studiow PCz

Uwzglednienie zalecen zespotu

Kierownicy Katedr,
Promotorzy prac,

Promotor, recenzenci prac
dyplomowych, Komisja

dyplomowania W_PR_08 wizytujacy PKA, wynikajacych - Zespol ds. dyplomowania. przeprowadzajaca egzamin
dyplomowy powotana przez
z przegladu wybranych losowo Zespot wizytujacy PKA Dziekana
prac dyplomowych na kierunku P ytujacy '
Inzynierii Srodowiska
Szczegdlowo opisany
w procedurze, oceny dokonuje
Proces dobrowolnychankier . N |
monitorowania . Po trzech i pieciu latach od Zesp6t ds. monitorowania Dziekan, Rada Programowa (z
. W_PR_09 wypetnianych przez , . iy . X
losow ; . ukonczenia studiow. karier absolwentow. glosem doradczym)
. absolwentow w formie
absolwentow

papierowe lub elektronicznej
oraz na podstawie danych z
systemu ELA




6.4. Efektywnosé wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci
ksztalcenia w odniesieniu do obszaréw wplywajacych na
jakos¢ ksztalcenia wg badan jednostki

W Tabeli 6.4.1. przedstawiono wyniki ponownego badania i wnioski wynikajgce ze

stopnia realizacji zalecen WKdsZJK za rok akademicki 2019/2020.
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Tabela 6.4.1. Efektywnos¢ wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia w odniesieniu do obszarow wplywajacych na jakosc
ksztalcenia wg badan jednostki (stan na dzief 24. 09. 2020)

ne za

Badany obszar Ocenaw Wynik badania Wyniki Whioski
oprzednim .
P l:?adaniu Uwagi/ Zalecenia Terminy Zespot /osoba Ei\glgz:]izg
Uchybienia wykonania odpowiedzialny
Zwigkszenie liczby Dalsze zwigkszanie dziatan promocyjnych r. akad. 2019/ | Wydz. Komisja | Czgsciowo
kandydatow na podstawie zalecen i wnioskow 0s6b 2020 Rekrutacyjna Z‘g;igi’;ﬁo
odpowiedzialnych za promocje Dziekan liczbe dziatat
Kierownik ds. promocyjnyc
Rozwoju hz Zwigkszono
zaangazowani | liczbg
em wigkszej kandydatow na
liczby studia
pracownikow, | niestacjonarne,
prowadzono nadal
takze bardziej | utrzymuja si¢
intensywna problemy z
promocj¢ w rekrutacja na
mediach studia
spoteczno$cio | stacjonarne, w
wych tym kierunek
Koniccznodé Utrzymano IS. We
zasadg wspotpracy z
Rekrutacja na zwigkszenia wliczania innymi
studia dziatan godzin A wydziatami
: poswiecanyc utworzono i
promocyjnych przez uruchomiono
pracownikow | dwa nowe
na czgs¢ kierunki
dziatan studiow:
promocyjnyc Zarzadzanie
h do pensum. srodowiskiem
Dokonano oraz
analizy Inteligentne
dziatan miasta. Nalezy
promocyjnyc kontynuowa¢é
h, promocjg dzialania
skierowano promocyjne.
do grup
wytypowanyc
h przez
0soshy
odpowiedzial




dziatania

promocyjne.
- Okresowy przeglad planéw i programow 31.12. 2020 Zespoly ds. Prace nad
studiéw dla wszystkich kierunkow i ksztalcenia na dmos(,)t]%sr%\;vame
rodzajow studiow, dostosowanie kierunkow kierunkach{ dydaktycznej
do uwag PKA petnomocnicy do potrzeb
ds. kierunkoéw rynku,
Dokonano weryﬂI,(acla
zmian w wynikéw
programach ankle_t .
nauczania (n;onrltorowam
Ly dostosowanyc Closow
Programy studiow h do PRK absolwentow),
i kszor;o oraz zmian w
liczlze; otoczeniu
oferowanych spoteczno-
Kierunkow gospodarczym.
’ Zaleca si¢
utworzenie
studiow I1
stopnia na
kierunku
Zarzadzanie
$rodowiskiem.
Kompetencje - Rozwdj kadry naukowej, 15.09. 2020 | Kierownik 1 tytut prof. Wykonano,
kadry naukowo — Dyscypliny 2 habilitacje | ocane dalsze
dydaktycznej naukowej, prace w tym
i dydaktycznej zakresie
. - - Inwestycje w zakresie remontow oraz 15. 09. 2020 Dziekan
Warunki realizacji yel ) , . . Dalsza
o sprzgtu laboratoryjnego wg zalecen Zespohu Wydzialu Czg$ciowo modernizacja
321](;; ck h Kierownicy wykonano i remonty
ydaktycznyc jednostek pomieszczen.
- Uwzglednienie zgloszonych zmian efektow | 15. 07. 2019 Odp. Zespoty Monitorowan
ksztalcenia. ie biezacych
- terminowe dostarczanie sylabusow. Czesciowo zmltan w
zrealizowan | SY>reme
o prawnym,
Proces ksztalcenia wprowadzaj d?g’ézzzwanle
ac zmiany w P .
ksztalcenia
programach :
studiow do zmian w
' otoczeniu
prawno-

gospodarczy




m,
uwzglednieni
e zalecen
PKA po
wizytacji na
kierunku
Inzynieria
srodowiska

Ocena efektow
ksztalcenia

Brak ocen

- Dostarczenie brakujacych ocen efektow
ksztalcenia (przedmioty prowadzone poza
Wydziatem).

- Ujednolicenie/zmiana liczenia stopnia
realizacji efektow ksztalcenia dla
przedmiotu (dotyczy liczby n).

2019/2020

Koordynatorzy
przedmiotow

Nie
wykonano

Na szczeblu
uczelnianym
podja¢
dziatania
zmierzajace do
wywiazywania
si¢ z
obowiazkow
przez osoby
spoza
Wydziatu.
Nadal nie
udato si¢
usprawnié¢
przeptywu
informacji, na
co wptyw
miata epidemia
COVID19.

Aktywnos$¢
studentéw
1 doktorantow

- Zwigkszenie liczby studentow
wyjezdzajacych na studia i praktyki za
granicg i przyjezdzajacych z zagranicy.

- Zwigkszenie liczby i aktywnosci studentow
dziatajacych w kotach naukowych;
uzupetnienie raportu o wnioski i zalecenia.

2019/2020

Zespot ds.
e-learningu,
zespot ds.
nowych technik
ksztalcenia

Opiekunowie
kot

Promocja
dzialalno$c
1 K6t na
Facebooku

Problemy ze
zmniejszajac
g si¢ liczba
studentow.
Kota
naukowe
aktywnie
dziataly w
obszarze
promocji. Na
dziatalnos$¢ w
tym zakresie
negatywnie
wplyneta
epidemia
COVID1Y9,
co jest
sytuacja




przejsciowa.

Nalezy nadal
monitorowac
sytuacje i
aktywizowaé
studentow i
doktorantow.
- Utrzymanie bardzo dobrej jakosci 15.07.2020 Kierownicy Wykonanie
prowadzonych zaj¢¢, zalecenia - polepszenie katedr zalecen
o, doboru optymalnych form pracy studentow i PKA po
Hospitacje zajec . . . "
dydaktycznych optymalnego vyykorzystama czasu zajec. - le_ytaCJI na
- uwzglednienie uwag PKA po wizytacji na kierunku
kierunku Inzynieria §rodowiska Inzynieria
srodowiska
- Poprawienie/utrzymanie wysokiej oceny 2019/2020 Kierownicy Zgloszono
procesu dydaktycznego jednostek, whniosek 0
- Dalsze poprawienie pracy dziekanatu Dziekan, opracowanie
obshigujacego studentow. Pelnomocnik }elfeoljtr;(;nlczne
ZGEPOI ds. .. ankiety. Do
Proces an |e’tyzaCJ| Cz¢s’_ciow0 chwili o
: . Zespol ds. zrealizowan | obecnej nie
ankietyzacji ankietyzacji, 0 zrealizowano
z przyczyn
technicznych
. Obecnie
trwaja prace
na poziomie
Uczelni.
- Utrzymanie prawidtlowego kierowania 20.07.2020 Zespot ds.
studentow na praktyki. praktyk
Realizacja praktyk studenckich zrealicz)owan )
- 20.02.2020 Kierownik ds.
Proces Nauczania

dyplomowania




Proces
monitorowania
losow
absolwentow

- Problem braku danych. Utrzymujacy sie
niski wskaznik odpowiedzi ze strony
studentow.

- Elektroniczna forma ankietyzacji
(propozycja zespotu).

30.11.2019

Zespot ds.
monitorowania
karier
absolwent.

Zrealizowa
no
czesSciowo

Wskazanie
realnych
zrodet
informacji
mogacych
postuzy¢
jako zrodto
informacji o
oczekiwaniac
hrynku i
losach
absolwentow




7. Aktualny stan dotyczacy obowigzkowego umieszczania
w Uczelnianym Katalogu Przedmiotéw programéw przedmiotow
realizowanych na danym kierunku studiéw

W systemie USOS oraz Wydzialowym Repozytorium WKOJK na biezgco zamieszczane
sg przewodniki po przedmiotach realizowanych na wszystkich stopniach i kierunkach.
Aktualne przewodniki sg takze dostgpne na stronie internetowej Wydziatu w zakladce Student
— Programy Studiéow Sylabusy — kierunek:

— https://is.pcz.pl/pl/programy-studi%C3%B3w-sylabusy/in%C5%BCynieria-

%C5%9Brodowiska

— https://is.pcz.pl/pl/programy-studi%C3%B3w-sylabusy/energetyka
— https://is.pcz.pl/pl/programy-studi%C3%B3w-sylabusy/biotechnologia

8. Wnioski i zalecenia

Po wykonaniu 1 analizie raportow czastkowych Zespoléw Wydzialowego Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia Wydziatu Infrastruktury i Srodowiska za rok akademicki

2019/ 2020 stwierdzono, ze rozwigzano nastepujace problemy:

1. Zespoty ds. ksztalcenia na kierunkach, dokonaty kolejnej weryfikacji i zmiany planéw
studiow i programéw ksztatcenia w celu ich dostosowania do potrzeb rynkowych
Politechniki Czestochowskiej.

2. Na biezgco weryfikowano istniejagce procedury w celu ich dostosowania do zmian
w przepisach wewnetrznych Politechniki Czestochowskiej, jak rowniez przepisach
powszechnie obowiazujacego prawa.

3. W celu zwigkszenia oferty dydaktycznej Wydziatu opracowano programy dla dwoch
nowych kierunkéw na studiach stacjonarnych pierwszego stopnia: Zarzadzanie
srodowiskiem (we wspolpracy z Wydziatem Zarzadzania) oraz Inteligentne miasta
(Wydziat wiodacy — Wydzial Elektryczny, we wspotpracy z Wydziatem Infrastruktury
i Srodowiska oraz Wydziatem Zarzadzania). Przeprowadzony nabor na kierunki pozwolit
na ich uruchomienie od roku akademickiego 2020/2021.

4. Utrzymano, przy zaangazowaniu pracownikow Wydziatu, zasigg 1 zakres dzialan
promocyjnych, m.in. wizyty w szkotach ponadgimnazjalnych, udziat w imprezach
promocyjnych. Ze wzgledu na epidemi¢ COVID19 dziatania promocyjne byly prowadzone

przede wszystkim za pomocg mediow spotecznosciowych 1 w innych formach online.
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Utrzymano wysoka ocen¢ jakos$ci zaje¢ przez studentdéw oraz wysoka oceng realizacji
zaplanowanych efektow ksztatcenia.

Zaktualizowano sylabusy zarowno w repozytorium, jak i w systemie USOS, na wszystkich
kierunkach i stopniach ksztatcenia.

Powotano Zespot ds. uznawania w systemie ksztalcenia do$wiadczenia zawodowego
studentow.

Uzyskano pozytywng oceng¢ systemu zapewnienia jakos$ci ksztatcenia podczas wizyty PKA

(ocena programowa inzynieria srodowiska).
Nadal wystepuja nastepujace, wymagajace podjecia dziatan problemy:

. Pomimo zwigkszenia liczby kandydatow na studia, w tym uruchomienia dwoch nowych
kierunkoéw, nadal wystepuja problemy z wypelnieniem limitow przyje¢ na kierunki,
zwlaszcza na studiach dziennych.

. W roku akademickim 2019/2020 nadal wystepujg problemy z terminowos$cig przekazywana
danych. Przyjete terminy oddawania raportow sa niedostosowane do mozliwosci pozyskania
danych, co wymaga uzupetnien. Nalezy zmieni¢ terminy raportowania danych i dostosowaé
je do terminéw pozyskiwania na etapie dokonywania zmian na poziomie Uczelni.
Wymagane sg, zgodnie z ustnymi zaleceniami PKA oraz analizg biezagcych programow
nauczania zmiany w strukturze Systemu Jako$ci na Wydziale zmierzajace do zmniejszenia
iloéci raportowanych informacji, na rzecz zwigkszenia nacisku na kontrolg efektow realizacji
dziatan naprawczych.

. Nadal nie opracowano nowego systemu oceny efektow ksztatcenia na Wydziale. Istniejacy
system nie odzwierciedla rzeczywistych efektow | wystepuja opoéznienia w przysytaniu kart
oceny oraz biedy w kartach. Procedury oceny efektow powinny by¢ zunifikowane
na poziomie Uczelni.

. Brak na stronie internetowej Wydziatu informacji dotyczacych godzin konsultacji

pracownikow.

Zalecenia Komisji do realizacji w nastepnym roku akademickim (tj. 2020/2021)

sq nastepujace:

1. Zmiany sktadéw osobowych 1 struktury Wydzialowego systemu w sposob usprawniajacy

ich dziatanie. Obecny system jest zbytnio rozbudowany. Wprowadzenie do procedur
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wydziatowych (dla dyscypliny) zmian wynikajacych z przebudowy uczelnianego systemu
zapewnienia jakos$ci ksztatcenia.

. Ponownie zalecane jest wystgpienie do Uczelnianej Komisji ds. Zapewnienia JakosSci
Ksztatlcenia z wnioskiem o zmian¢ terminu skladania raportow rocznych Komisji
Wydziatowych z 30 wrzesnia na 31 pazdziernika, co pozwoli na zamieszczanie w raportach
rzeczywistych danych, np. na temat liczby przyjetych studentéw lub osiagnietych efektow
ksztalcenia. Okolicznoscig sprzyjajacg zmianom bedzie przebudowa systemu jakosci
ksztalcenia na Uczelni.

. Nalezy nadal prowadzi¢ dziatania w celu zwigkszenia naboru na studia stacjonarne
i niestacjonarne w zakresie prowadzonych kierunkow studiow, w tym poprzez dziatania
bezposrednie, promocj¢ w mediach spotecznosciowych, itp.

. Niezbedne sg zmiany dot. funkcjonalnosci strony internetowej Wydzialu, w tym
mozliwosci wprowadzania przez pracownikow informacji dla studentow oraz godzin
konsultacji (duza czes$¢ studentdw stanowig studenci studidéw niestacjonarnych, dla ktorych
jest to dogodny sposob pozyskiwania informacji). Pomimo poprawy zwigzanej
Z aktualizacjg informacji na stronie nadal brakuje danych odnos$nie godzin konsultacji
I zamieszczania ogloszen.

. Zaleca si¢ zwigkszenie oferty materiatow dydaktycznych dostgpnych on-line, zwlaszcza
dla studentéw studiow niestacjonarnych, ewentualne wprowadzenie materiatow, kursow
dostepnych takze dla 0sob spoza uczelni (jako dziatan promujagcych Wydziat i prowadzone
na nim prace naukowe oraz zaj¢cia dydaktyczne).

. Nalezy zintensyfikowa¢ dzialania w zakresie pozyskiwania projektéw badawczych oraz
ze wzgledu na zmiany w kryteriach parametryzacji zwigksza¢ liczbe publikacji
W czasopismach z wysoka punktacjg oraz dazy¢ do tego, aby kazdy z pracownikéw posiadat
liczbe publikacji pozwalajaca na wypelnienie tzw. slotow. Nalezy zwroci¢é uwage
na konieczno$¢ posiadania przez pracownikoOw naukowo-dydaktycznych prowadzacych
okre$lone zajecia publikacji o odpowiedniej tematyce (szkolenia, informacje
dla pracownikow).

. Konieczne jest wprowadzenie elektronicznej formy procesu ankietyzacji nauczycieli
akademickich oraz dziekanatu co pozwoli zaoszczedzi¢ znaczace ilosci materiatow
biurowych oraz wyeliminuje czasochlonny proces przeliczania ankiet, a takze pozwoli

na uzyskanie bardziej szczegotowych statystyk.
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